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Forord

Kulturen ingér i det fundament var demokrati vilar pa och ger oss gemenskap, identitet,
utveckling och reflektion. I ett blomstrande och varierat kulturliv ges vi mdjligheten att
uttrycka oss fritt och utveckla véra tankegéngar. For att det ska vara mdjligt behdver
kultursektorn fa friheten att utforska och skapa for att spegla livet och vart samhélle i
stort och smatt. Det dr dérfor av hogsta betydelse att alla, oberoende av
socioekonomiska forutsittningar eller funktionsvariationer, har tillgng till kulturen och
far mojlighet att medverka i1 dess skapande. Regional kulturplan Gdvleborg 2023—2026
(dnr RS 2022/119) togs fram med ovanstadende i dtanke.

Region Gévleborg har valt att revidera planen for 2023-2026. Beslutet att genomfora en
tvaarig revidering av planen ger storre insyn, starker den demokratiska processen och
mojliggdr framdver beslut om fyradriga kulturplaner mitt i mandatperioden. Planen tar
utgdngspunkt i samhaéllsutvecklingen och det internationella sammanhanget.

Darfor lagger kulturplanen under perioden 20272028 sérskild vikt vid:

kulturarv

breddade finansieringsformer

pedagogiska insatser som starker kultursamverkansmodellen for barn och unga
beredskap for hur kultursektorn kan hantera kris och ofred

For skapandet av planen har kommunerna, det professionella kulturlivet och det civila
sambhdllet i lanet samarbetat med syftet att stirka och gora kulturen mer tillginglig for
en bredare publik.

Den regionala kulturplanen genomsyras av kdrnprinciper som vérnar konstens och
kulturens egenvérde och framjar tillgdngligheten till konst och kultur. I de prioriterade
principerna ingdr att trygga barn och ungas ritt till kultur, att ha ett demokratiskt
forhallningssitt, att framja jamlikhet, att vdrna kultursektorns integritet och att
sdkerstélla att ldnets kulturskapare och kulturarbetare har rimliga villkor i sitt utdvande.
For perioden 2027-2028 har kulturplanen @ven tre identifierade utvecklingsomraden:

e att stirka beredskap och interaktionen mellan kultursektorns aktorer med andra
sektorer 1 samhallet, 1 tider av fred, kris och ofred,

e att vidga deltagandet genom ett gemensamt levande kulturarv och
att strdva efter breddad finansiering och robust tillvaxt.

Syftet med den regionala kulturplanen ar att skapa forutsittningar for ett livskraftigt
kulturliv och en dynamisk kultursektor som frdmjar tillvixten i vért 14n och ger oss ett
Gévleborg att vara stolta over.

Frida Stal (M)
Ordforande kultur- och kompetensndmnden 2023-2026
Region Gévleborg



Inledning

Region Gévleborgs ambition med den regionala kulturplanen dr att beskriva hur
kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag, i samverkan med kommuner,
civilsamhélle samt professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare, kan berika
och utveckla lénets konst- och kulturliv. Ambitionen &r att strdva efter héllbar
utveckling, i enlighet med Regional utvecklingsstrategi Gdivieborg 2020—-2030.

Denna regionala kulturplan dr den femte som géller for Gidvleborgs 14n. Den omfattar
for forsta gdngen tva ar (2027-2028), i likhet med den regionala biblioteksplanen.
Region Givleborg ser fordelar med en tillfalligt kortare planperiod, infor kommande
beslut om fyraariga kulturplaner mitt i mandatperioden.

Ar 2013 anslot didvarande Landstinget Givleborg till kultursamverkansmodellen. D4 tog
den regionala organisationen dver ansvaret for att fordela den samlade regionala och
statliga finansieringen till regional kulturverksamhet. Tidigare fordelade staten sina
medel direkt till de regionala kulturinstitutionerna och konsulentverksamheterna. Den
regionala kulturplanen &r det dokument som beskriver de politiska ambitionerna for de
regionala kulturverksamheterna. Planen ger underlag for prioriteringar av olika
verksamheter och insatser.

Region Gévleborg har samordnat en intensiv och bred dialogprocess, for att skapa en
god forankring samt dkad relevans och legitimitet for den regionala kulturplanen i linet.
Region Géavleborg tackar alla deltagare for det stora engagemanget.

Dialoger och samrad skapar tillit och dr grunden for att mota varandra, {4 forstéelse,
byta idéer och bygga en gemensam framtid och ddrmed tillsammans gora skillnad.

Lénets regionala och kommunala politiker och tjdnstepersoner, kulturaktdrer med
varaktigt regionalt uppdrag, civilsamhille samt professionella kulturskapare och 6vriga
kulturarbetare har reflekterat kring erfarenheter fran 2023 till 2025. De har uttryckt en
fortsatt tydlig vilja: den regionala kulturplanen maste belysa ett begransat antal
prioriteringar fOr att underlitta implementering.

Darfor identifierar den regionala kulturplanen tre utvecklingsomraden med avsikt att
framja ett engagerat konst- och kulturliv for hallbar utveckling:

e Stirkt beredskap och interaktion” (se s. 23-24)
e “Gemensamt levande kulturarv och vidgat deltagande” (se s. 24-25)
e ”“Breddad finansiering och robust tillvaxt” (se s. 25)

Ett &terkommande budskap vid samrad och dialoger har varit viljan att behélla ett antal
regionala kirnprinciper som virnar konstens och kulturens egenvérde och ger
forutséttningar for tillgang till konst och kultur. Dessutom handlade budskapet om att
fortsatt ha en sirskild konkretiseringsgrad 1 den regionala kulturplanen. Dérfor
identifierar den regionala kulturplanen sdrskilda prioriteringar per verksamhetsomrade
(ses. 26-44).



Denna regionala kulturplan identifierar dven, liksom tidigare, Region Gévleborgs
insatser utover kultursamverkansmodellen. Detta fortydligar att Region Gévleborgs roll
och ambition inom kultursektorn dr bredare @n stodet till de verksamheter som
kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag driver.

For att 6ka forstaelsen for den regionala kulturplanen och underlétta implementeringen
har Region Givleborg tagit fram en kortversion. Dessutom finns en sammanfattning pa
latt satt.



Kultur, konst, kulturarv och ovriga begrepp

Att forsoka definiera vad kultur betyder ar inte 14tt, bland annat pa grund av att
begreppet har flera betydelser.

Ur ett samhaillsvetenskapligt eller antropologiskt perspektiv kan kultur vara livsmonster
hos ett samhille. Kultur som bildning kan d& motsvara ett sitt att uppfatta och omfatta
omvérlden, med exempelvis gemensamma traditioner, varderingar, normer eller
institutioner. Den kollektiva dimensionen &r av stor vikt.

Det humanistiska kulturbegreppet dr kopplat till den kollektiva dimensionen. Varje
levnadssatt kan ta sig olika uttryck, bland annat i form av olika konstarter sa som
scenkonst, bildkonst och litteratur. Ur detta perspektiv kan en definition av kultur vara
gestaltandet av upplevelser, idéer och kunskap i konstnérlig form, estetiska uttrycksatt
och processer. Individens personliga kreativitet och skapande &r en forutsittning for
konst.

I enlighet med dessa begrepp dr det mdjligt att definiera konstpolitikens syfte som stod
till det professionella skapandet dér konstnérspolitik i sin tur tar hansyn till
kulturskapares villkor. Kulturpolitikens syfte & andra sidan stodjer ménniskors tillgang
till konst och kultur. Kulturplanering ar ytterligare ett politiskt perspektiv inom vilket
det ar viktigt att betrakta konst och kultur ur ett bredare perspektiv, med koppling till
samhdllsplanering och regional utveckling.

Konst i den regionala kulturplanen &r representerad av ett antal konstomraden som
Statens kulturrdd sérskilt identifierar och stodjer. Konstverksamheterna som ingér i den
sa kallade kultursamverkansmodellen &r av professionell art och rymmer scenkonst
(musik, teater, dans), hemsldjd, bild- och formkonst, film och litteratur.

Riksantikvariedmbetet definierar 1 sin rapport Rdkna med kulturarvet — Kulturarvets
bidrag till hallbar samhdllsutveckling kulturarv och kulturmiljo som “spér efter
maénniskors liv och verksambhet [...] som av olika anledningar bedoms vara viktiga som
bérare av berdttelser” (2017, s. 7). Det ar bade materiellt och immateriellt, med ett Gppet
och dynamiskt innehall. Tidsperspektivet dr centralt. Arkiv- och museiverksamheter har
en tydlig koppling till kulturarv och ingér i kultursamverkansmodellen.

I kulturarvsarbetet star berdttandet, skapandet av sammanhang och upplevelsen i
centrum. Kulturarvsarbetets egenart ligger i den verklighetsanknytning som verkliga
platser, byggnader, foremal, bilder, dokument samt immateriellt kulturarv sdsom
exempelvis musik och hantverkskunnande ger. Darfor d4r dokumentationen och virden
av dem en grundldggande del 1 kulturarvsinstitutionernas arbete.

Berittelseperspektivet i alla dess former bor hela tiden ligga till grund for arbetet med
varden av samlingar och miljéer. Kulturmiljo dr hela den av ménniskan paverkade
miljon, som 1 sin tur dr en del av kulturarvet. Kulturarvsaktorerna verkar for att
kulturmiljon ska vara en del av samhaéllsutvecklingen och fungera som en gemensam
kalla till kunskap och upplevelse for ldnsinvanarna.



Regional kulturplan Gévleborg 2027-2028 anvander ordet “kultursektorn” som
samlande begrepp for aktorer kopplade till kultur, konst och kulturarv.

Den ideella kultursektorn dr den del av den ideella sektorn dir bade utévare, arrangorer
och foreningar verkar utan vinstsyfte.

Enligt Strategi for foretag i kulturella och kreativa branscher (Skr. 2023/24:111) samlar
dessa branscher verksamheter som bygger pa kulturella véirden eller konstnirliga och
andra kreativa uttryck, oavsett om verksamheten dr marknadsorienterad eller inte”. Det
handlar bland annat om foretag som till exempel skapar och formedlar kulturellt
innehall som musik, spel, design och mode men dven om foretag som levererar
produkter och tjinster inom nérliggande omrdden samt kommunikation och media. I
denna definition ingar kulturskapare.

Professionella kulturskapare utgor kdrnan i kulturella och kreativa branscher. De
forsorjer sig pé sin konst eller strévar efter att gora det, med hog yrkeskunskap genom
dokumenterad utbildning och/eller erfarenhet inom sitt konstomrade.

Ovriga kulturarbetare ingar ocks4 i kultursektorn. De arbetar inom konst- och
kulturlivet genom andra kompetenser, exempelvis inom teknik, arrangdrskap,
formedling eller pedagogik.
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Regional utvecklingsstrategi (RUS) 2020-
2030

Lénets konst- och kulturliv bidrar till regional utveckling. Regional utvecklingsstrategi
Gavileborg 2020-2030. Tillsammans for framtidens Gdvleborg. Oppet, nytdnkande och
hallbart (2021) pekar ut riktningen for det regionala utvecklingsarbetet.

Region Gévleborg har ansvaret att samordna det regionala utvecklingsarbetet i lénet.
Arbetet dr sektorsdvergripande och sker mellan aktorer pé lokal, regional, nationell och
internationell niva. En mangfald av aktorer inom offentlig sektor, néringsliv och
civilsamhille bidrar i1 det regionala utvecklingsarbetet och saledes genomforandet av
den regionala utvecklingsstrategin.

Linets konst- och kulturliv bidrar till regional utveckling och kan beskrivas som en
forutsittning for regional utveckling. Samtidigt skapar regional utveckling forbattrade
forutsittningar for att bedriva verksamhet inom konst- och kultur. Det finns alltsé att
omsesidigt beroende mellan dessa politikomraden, dar samverkan och helhetssyn har
potential att fOrstarka kraften i genomforande inom bada sakomradena.

Den regionala utvecklingsstrategin innehéller fem identifierade mélomraden med
effektmal och prioriteringar. Dessa r:

attraktiva och tillgéngliga platser

samhéllsnyttig, cirkuldr och biobaserad ekonomi
konkurrenskraftigt néringsliv och héllbar arbetsmarknad
hog kunskap och innovationsformaga

jamlikt och jamstéllt samhalle.

Den framtida processen med att ta fram en uppdaterad version av den regionala
utvecklingsstrategin ska beakta relevanta strategier, planer och program, déribland den
regionala kulturplanen.
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Kulturpolitiskt sammanhang

Regionala kulturpolitiska mal
Region Gévleborg vill stodja ett engagerat konst- och kulturliv for héllbar utveckling.

Kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag utgor, i samverkan med ldnets
kommuner, civilsamhille samt professionella kulturskapare och dvriga kulturarbetare,
en infrastruktur for konst- och kulturlivet 1 linet.

Kultur- och kompetensndmndens arsplan 20262028 tar avstamp i den regionala
kulturplanen och betonar vikten av att barn och unga far mojlighet till eget skapande
och moten med konst och kultur. Det bidrar till att vicka tankar, stimulera sinnen och
utveckla bade kunskaper och kdnslomaéssiga uttryck. Att uppmuntra barn och ungas
nyfikenhet och kreativitet dr avgdrande for att de ska vaga skapa och kénna sig trygga
som kulturbesokare.

Satsningar pa kulturarvet ska bidra till 6kad kunskap om Sveriges historia och kultur
samt stirka forstaelsen for ldnets utveckling. Ett tillgdngligt och levande kulturarv kan
framja bildning, delaktighet och gemenskap, och utgdr ddrmed en viktig grund for ett
sammanhéllet samhélle.

En viktig faktor i att stirka kulturaktorerna med varaktigt regionalt uppdrag och
kulturlivets potential att uppné de kulturpolitiska mélen 4r en robust finansiering. Lénets
kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag ska fortsétta 0ka sina externa intakter, i
enlighet med det dialogarbete som ndmnden bedrivit under senaste aren.

Det ideella engagemanget inom civilsamhaéllet och foreningslivet utgdr en viktig grund
for att invanarna ska ha tillgdng till ett rikt och levande kulturliv. Det finns ett virde 1
kultur som stérker den lokala och nationella identiteten, det gemensamma kulturarvet
och folkliga uttrycksformer. Det gynnar lidnets attraktionskraft att véirna och synliggdra
Gavleborgs traditioner, historia och bygdekultur.

Kulturella och kreativa branscher (KKB) samt turism och besoksnéringen i Gévleborg
ar sektorer med stark tillvaxtpotential och betydande bidrag till innovation, export och
regional attraktionskraft. Region Géivleborg och kultur- och kompetensndmnden stodjer
exempelvis linets foretag via projektet Kreativa Kuggar (2025-2029). Projektet
adresserar behovet av att stirka sma och medelstora foretags hallbara tillvdxt och
konkurrenskraft genom att stirka affarskompetensen, utveckla skraddarsydda
stodinsatser och bygga langsiktiga nitverk, frigor projektet branschernas fulla potential.

Alla Region Gévleborgs verksamheter har mojlighet att genom sitt dagliga arbete
paverka och skapa forutsittningar for en god och jdmlik hélsa. Tillsammans bidrar olika
verksamheter, pa olika sitt, till mer jamlika livsvillkor och mojligheter. Kultur- och
kompetensndmnden bidrar genom folkhdgskolornas arbete for utbildning, framjande
och starkande av kulturaktiviteter och kulturutveckling, kulturella och kreativa niringar,
turism och besdksnéringen samt arbetsmarknads- och kompetensfragor.



Nationella kulturpolitiska mal

Riksdagen beslutade om de nationella kulturpolitiska malen i december 2009. Malen
ska styra den statliga kulturpolitiken men ska dven vara vigledande for kulturpolitiken i
kommuner och regioner. De omfattar de verksamheter som den regionala kulturplanen
beskriver.

De nationella mélen ar foljande:

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha mgjlighet att delta 1 kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnirlig
kvalitet ska pragla samhillets utveckling.

For att uppnd malen ska kulturpolitiken:

o frimja allas mojligheter till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor

framja kvalitet och konstnérlig fornyelse

framja ett levande kulturarv som bevaras, anvénds och utvecklas

framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

sarskilt uppmirksamma barns och ungas ritt till kultur.

EU-perspektiv
EU saknar lagstiftningskompetens pa kulturomradet. EU:s tva lagstiftande forsamlingar
— Ministerradet och Europaparlamentet — har dock aterkommande beslutat om att

anvianda EU-budgeten for att finansiera flera program av relevans for att frimja kultur
bade direkt och indirekt.

Kreativa Europa (2021-2027) och sannolikt Agora (2028-2034) ir EU:s nuvarande och
framtida program for att finansiera sektorsspecifika satsningar pa kulturomridet. Bdda
syftar till att stirka kultursektorns utveckling genom att framja samarbete, innovation
och internationell rorlighet samt skapa ldngsiktiga forutséttningar for hallbarhet och
mangfald.

Utover dessa program finns flera andra finansieringsverktyg i EU:s budget som kan
anviandas for att investera 1 kultur och forutséttningar for kultur, &ven om inte
utvecklingen av kultur dr det uttalade huvudmalet. Till exempel finns EU:s
sammanhéllningspolitik, forskningspolitik, interregionala utbyten (Interreg),
landsbygdspolitik i form av Leader, samt utbyten mellan yrkesverksamma och
studerande genom Erasmus+ for att ndimna néagra.
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Kultursamverkansmodellen

Region Gavleborgs roll inom kultursamverkansmodellen

For Region Gavleborg innebér kultursamverkansmodellen bland annat att samordna
kulturplaneprocessen, dska statsbidrag, fordela det till kulturaktdrer med varaktigt
regionalt uppdrag i Givleborgs lin, f6lja upp, samordna aterkommande dialoger och
Ovriga processer med ldnets kommuner och professionella kulturliv och det civila
samhillet. Dessutom dr Region Gévleborgs avdelning Kultur Givleborg en av
kulturaktérerna med varaktigt regionalt uppdrag.

Férordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet ger en definition av en regional kulturplan “’en beskrivning av de
prioriteringar som regionen vill gora i friga om regional kulturverksamhet som avses fa
statligt stdd, prioriteringarnas forhallande till de nationella kulturpolitiska malen samt
uppgifter om planerad statlig, kommunal och annan finansiering av verksamheterna.”

En regional kulturplan ar ocksé ett underlag till Kulturrddets beslut om statsbidrag till
regional kulturverksamhet. Regionens fordelning av dessa medel ska frdmja en god
tillgédng for ldnets invénare till sju verksamhetsomriden:

professionell teater-, dans- och musikverksamhet
museiverksamhet och museernas kulturmiljoarbete
biblioteksverksamhet och lds- och litteraturframjande verksamhet
professionell bild- och formverksamhet

regional enskild arkivverksamhet

filmkulturell verksamhet

fraimjande av hemsld;d



Kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag

Region Givleborg beviljar verksamhetsbidrag till kulturaktérer med langsiktiga
regionala uppdrag.

Foljande kulturaktorer i Gavleborgs lén far stod inom ramen for
kultursamverkansmodellen:

Arkiv Gavleborg
Folkteatern Gévleborg
Gévle Symfoniorkester
Halsinglands Museum
Kultur Gavleborg

e Linsmuseet Givleborg
e Riksteatern Givleborg

Se vidare bilaga 1 ’Presentation av kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag i
Giévleborgs lan” (s. 57-67).

Tvéariga uppdragsoverenskommelser klargdr hur varje enskild verksamhet generellt
forhéller sig till den regionala kulturplanens prioriteringar och hur den specifikt arbetar
med de sérskilda prioriteringarna inom berdrda verksamhetsomraden. Varje kulturaktor
med varaktigt regionalt uppdrag kan driva ett eget djupare arbete utifrén ett specifikt
omréde, en fragestillning eller prioritering. Det &r ansvarig nimnd inom Region
Givleborg och verksamhetens styrelse eller nimnd som tecknar dverenskommelsen.
Vid behov kan parterna se dver innehallet 1 uppdragsoverenskommelsen.
Utgéngspunkterna for kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag ar olika nér det
giller verksamhet, ekonomi och personal. Det dr darfor av stor vikt att Region
Givleborg tar hdnsyn till respektive forutséttningar.

Region Géavleborg foljer upp 6verenskommelsen varje ar och har en kontinuerlig dialog
med varje part for att uppdatera den.

Efter att Statens kulturrad fattat beslut om férdelningen av bidragen i
kultursamverkansmodellen beslutar Kultur- och kompetensndmnden om
verksamhetsbidrag till kulturaktorerna, det vill sdga bade den regionala och den statliga
delen av respektive verksamhetsbidrag.
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Samspel med aktorer i lanet

Samspel och samrad mellan kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag, kommuner
och civilsamhillet samt professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare skapar
forutséttning for samverkan, bland annat genom en gemensam ldarandeprocess eller
arbete med nya former av kultur. En stimulans till férnyelse, inspiration och en
mangfald av uttryck och berittelser.

Att uppmirksamma samhéllstrender och det arbete som pagéar inom kultursektorn, i
arrangors- och producentleden, dr grundldggande for att bredda och berika det regionala
kulturutbudet. Samhéllet bli alltmer heterogent och deltagarstyrd kultur préiglar alltmer
kulturutbudet. I den ideella sektorn finns utrymme for att genomfora projekt som
motsvarar dessa trender och utforska olika former av kultur som antingen &r
konstartsoverskridande eller som inte har en etablerad finansiering. Det kan bland annat
handla om spelkultur, nycirkus, lajv eller community art. Kommunerna kan &ven ta
sddana initiativ.

For ett brett kulturutbud ar det darfor av stor vikt att kulturaktdrer med varaktigt
regionalt uppdrag samspelar med arrangors- och producentleden. Det innebér samarbete
med exempelvis kommuner, arrangdrsforeningar, biografer, hembygds-, hemsldjds- och
bygdegardsforeningar, folkbildningsaktorer och enskilda initiativtagare.

Rédgivning, kompetenshdjande insatser, samverkan och finansiering ér centrala verktyg
for att behélla och vidareutveckla arrangdrs- och producentleden. Dessa olika stod
mojliggér oviantade moten. Samrdd med arrangorer och producenter &r viktigt for att
utveckla delaktigheten i1 planering och genomf6rande av regionalt utvecklingsarbete
inom kultursektorn.

Kommuner

Kommunerna i Gévleborgs ldn har det politiska ansvaret for huvuddelen av den
offentligt finansierade kulturverksamheten i lénet, bdde som huvudmén och
bidragsgivare. I kommunerna finns storsta delen av den verksamhet som de som bor och
vistas dir moter 1 sin vardag.

Kommunerna tar det storsta ansvaret for tillgdngligheten till anlaggningar for kultur och
fritid, bade vad géller dgande och drift. Genom olika stodformer tar kommunerna &ven
ett stort ansvar for anldggningar som andra aktorer dger eller driver. En avgérande
faktor for lanets konst- och kulturliv ar tillgdngen till lokaler och produktionsplatser for
foreningar samt professionella kulturskapare och dvriga kulturarbetare.

Kommunvisa inventeringar av mdjligheter och behov ér relevanta. Utifran sina egna
resurser bestimmer varje kommun sin egen ambitionsniva. Ur ett utvecklingsperspektiv
kan interkommunalt samarbete vara relevant.
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Civilsamhalle

Civilsamhallet dr, enligt riksdagens definition, en arena skild fran staten, marknaden
och det enskilda hushallet, dir ménniskor, grupper och organisationer agerar
tillsammans for gemensamma intressen.

En lang och stark folkrorelsetradition priglar lédnets regionala konst- och kulturliv. Tack
vare det ideella engagemanget inom foreningslivet och studieféorbunden finns det
vardefulla majligheter for arrangemang och méanniskors eget skapande.

Civilsamhallet och allt det ideella och idéburna arbete som foreningslivet bedriver ger
en forutsdttning och en grundstruktur for invénarnas tillgang till ett rikt konst- och
kulturliv. Foreningslivet dr en viktig del av ldnets kultursektor, med en mangfald av
arrangorsforeningar, hembygds-, hemslojds- och lokalhdllande foreningar och
folkbildningsaktorer samt etniska foreningar, ungdoms- och pensionirsorganisationer.
Uppdaterad inventering och genomlysning av ideellt organiserad sektor i1 lanet dr
betydelsefull.

Eftersom civilsamhéllets organisationer har avgérande betydelse for konst- och
kulturlivet &r det angeldget att uppmérksamma de utmaningar och mojligheter som
foreningslivet star infor. Bland dem finns ekonomi, lokaler och upprustning, rekrytering
av styrelseledamoter samt samverkan mellan det offentliga och ideellt organiserad
sektor.

Manga grupper i samhéllet star utanfor de traditionella institutionerna och féreningarna
eller vdljer andra samarbetsformer och mer tillfilliga engagemang. Detta stéller krav pa
kulturaktorerna med varaktigt regionalt uppdrag som bade behover stiarka samarbetet
med det befintliga foreningslivet och sdka nya former for samverkan pé nya arenor for
att fortsatta vara angeldgna for ldnets invanare.

En stor del av utvecklingen och fornyelsen av ldnets konst- och kulturliv sker i dag just 1
ett grinsomrade mellan foretagande och civilsamhille, av privatpersoner och grupper
med individer. Detta dr en ny foreteelse, med otydlig organisationsform och med en
stark vilja att forverkliga konst- och kulturidéer. De kan ofta uppleva offentliga
strukturer som troga och byrakratiska. Av denna anledning &r det dnskvirt att offentliga
aktorer designar enkla processer.
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Professionellt konst- och kulturliv

Professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare har avgorande betydelse for
lanets konst- och kulturliv. De &r bérare av kunskap och kompetens. Darfor ar det
angelédget att hitta former for att sékerstélla deras mojlighet till delaktighet 1 lanets
utveckling. Att identifiera professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare samt
deras forutsdttningar att vara yrkesverksamma 1 ldnet dr betydelsefullt i detta
sammanhang.

Professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare ar en viktig resurs for
kulturinstitutioner. Detta gér omvént institutionerna virdefulla som potentiella
samarbetsparter for kulturskapare och 6vriga kulturarbetare, som uppdragsgivare eller
arena for att presentera sitt arbete. Detta samspel bidrar till en konstnérlig och kulturell
drivkraft dven for det Gvriga konst- och kulturlivet i ldnet.

Professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare méter den regionala
kulturverksamheten i olika sammanhang, exempelvis via workshops,
kompetensutveckling och som uppdragstagare. I arbetet med att ge professionella
kulturskapare och 6vriga kulturarbetare béttre forutsattningar bidrar kulturaktorer med
varaktigt regionalt uppdrag med kunskap inom olika verksamhetsomraden.

Lénets utbildningar inom kulturskapande finns inom gymnasieskolan som har
studieforberedande estetiska program med olika inriktningar for de ungdomar som vill
vidareutveckla sitt skapande. Lénets folkhdgskolor har forberedande utbildningar inom
omradena musik, konst, litteratur, textil, trd, smide, foto och media samt en
yrkesutbildning i dramapedagogik. Dessa utbildningar kan vara forberedande for hogre
utbildning och hor till de mest attraktiva i landet inom sitt omrdde. Lénets studieférbund
erbjuder mdjlighet till livslangt ldrande och utveckling inom kultur med verksamhet i
hela lanet.
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Regionala karnprinciper

De regionala kérnprinciperna varnar konstens och kulturens egenvirde och ger
forutséttningar for tillgang till konst och kultur. Principerna &r l&ngsiktiga och utgor
ramen for uppdragsdverenskommelserna mellan Region Gévleborg och respektive
kulturaktor med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gavleborgs lan, i detta avsnitt kallad
“kulturaktor”.

Barns och ungas ratt till kultur

Kultur for, med och av barn och unga ar prioriterad.

Barn och unga har ritt att fritt delta i det kulturella och konstnirliga livet”, enligt

artikel 31 av Férenta nationernas konvention om barnets rdttigheter. Barnkonventionen
blev svensk lag 2020.

Eget skapande, kulturella och konstnirliga upplevelser véicker tankar och aktiverar
sinnen. Dessa erfarenheter ger barn och unga mojlighet att utveckla kunskaper och
fardigheter samt utforska och uttrycka kénslor. De kan sjélva prova sétt att uttrycka
idéer. Att uppmuntra barns och ungas nyfikenhet och kreativitet &r centralt i detta
perspektiv. Det ger forutsittningar att vdga skapa och bli trygg kulturbesdkare. Konst
och kultur dr djupt kopplade till fantasi, férundran och lust samt ar grunden for livslang
bildning och identitetsutveckling.

Kulturaktorerna frimjar barns och ungas tillgang till konst och kultur, dér kulturarv och
sprakutveckling ingar. Kulturaktdrerna arbetar med kultur f6r, med och av barn och
unga. Detta géller bade i egna lokaler och inom den uppstkande verksamheten i lanet.
De tar hiansyn till barns och ungas trygghet, sdkerhet och sérskilda behov samt stravar
efter att ha samrad med barn och unga for att fainga upp asikter och onskemal.

Kompetensutveckling och samverkan dr av stor vikt for att kunna arbeta med kultur for
barn och unga. En betydande del av den kulturverksamhet som finns 1 lénet sker inom
kommunernas olika ansvarsomraden. Det &r viktigt att kulturaktdrerna agerar stodjande
genom att erbjuda och producera ett utbud for ldnets skolor samt frimja kompetens,
nitverk och metodutveckling. Kulturaktorerna soker samverkan med kulturpedagogiska
verksamheter sa som musik- och kulturskolor i kommunerna samt folkhdgskolor och
studieférbund med kurser inom konst- och kulturomradet.

Den regionala samverkansplattformen mellan lidnets kulturaktdrer och kommuner,
Kultimera, &r avgdrande for att ldnets barn och unga ska f4 mojlighet att méota
professionell konst och kultur. Plattformen underléttar och stirker kunskaps- och
erfarenhetsutbyte, larande och utbud for skola samt forskola.



Demokratiskt forhallningssatt

Ett demokratiskt forhallningssatt ska pragla kultursektorn.

Grunden for vélfungerande samverkan mellan samhéllsaktorer handlar om att skapa ett
tillitsfullt samarbetsklimat dér berorda aktorer tillsammans skapar samsyn, identifierar
en gemensam riktning och agerar med varandra. Inom ramen for
kultursamverkansmodellen dr berdrda aktdrer foljande: statliga myndigheter, regionen,
lanets kulturaktorer, kommuner, professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare
samt civilsamhélle.

Dessa aktorer har dialog med varandra med hénsyn till publikens och deltagares behov.
Gemensamma demokratiska varderingar, respekt och dialog priglar den process som
leder till framtagande av den regionala kulturplanen.

Region Gévleborg antar den regionala kulturplanen genom politiska beslut och har ett
sdrskilt ansvar for samradsprocessen. Samréad skapar 6kad forankring samt 6kad
relevans och legitimitet for planen i ldnet. Det ér dven av stor vikt att offentliggdéra och
forklara de fattade besluten.

Kulturaktorerna dr lyhdrda gentemot samarbetsparter och sina mélgrupper. De
samordnar regionala forum inom sina verksamhetsomrédden och kommunicerar
information kring sina verksamheter. Overenskommelser mellan dessa aktdrer och
Region Givleborg bidrar till transparens och klarhet av respektive uppdrag.

Aterkommande forum med en vilplanerad, tydlig och anpassad agenda ir essentiella for
att kunna ha konstruktiv dialog med berorda aktorer fran ldnets konst- och kulturliv,
inklusive vid genomforande och uppfoljning av den regionala kulturplanens
prioriteringar.
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Jamlikhet

Jamlikhet ar en forutsattning for att framja vidgat deltagande.

Jamlikhet dr en forutséttning for att uppné delaktighetsmalet att ”frimja allas mojlighet
till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande formégor”. Det &r ett
av de nationella kulturpolitiska mélen.

Klyftor mellan manniskor och grupper skadar samhéllen. Resursskillnader, oavsett om
de &r socioekonomiska eller kopplade till geografi, ar ett komplext och sjalvforstarkande
problem. Det vill sdga att problemet blir virre om ingen gor nagot for att 16sa det.

Komplexiteten i delaktighetsmalet gor att jamlikhetsarbetet alltid ar aktuellt och
nddviandigt, det vill séga insatser for att kunna implementera jadmlika mojligheter
oavsett minniskors olika forutsdttningar. For att ha jimlika mgjligheter och moéta dessa
olika forutsittningar innebir detta att gora olika. Det giller inte minst gentemot
malgrupper med sérskilda behov som personer med funktionsvariationer, eller med
rittigheter som Sveriges nationella minoriteter. Utifran ett jamstalldhetsperspektiv ar
det viktigt att understryka att alla, oavsett konstillhorighet, kan ha olika forutsittningar
att delta i konst- och kulturlivet.

For att kunna driva verksamheter och projekt béttre och for alla med fokus pa
jamstélldhetsarbete dr det viktigt att agera sé tidigt och ldngsiktigt som mgjligt. Det
innebér bland annat att identifiera och dtgidrda exkluderande strukturer, anta
normkritiska arbetssitt och riva hinder. Det handlar dven om att bemdéta individ och
malgrupp pa ett respektfullt sdtt och med information som de kan ta till sig. I detta
sammanhang dr samverkan mellan olika professioner och kompetenser viktig.

Ett tdlmodigt, kontinuerligt och strukturerat jamlikhetsarbete bidrar till positiva effekter
nér det giller vidgat deltagande 1 konst- och kulturliv samt béttre livsvillkor med 6kad
social rorlighet och okad tillit.



Kultursektorns integritet

Asiktsfrihet, yttrandefrihet och konstnirlig frihet &r grunden
for kultursektorns integritet.

I enlighet med sjdlvstandighetsmalet, ett av de nationella kulturpolitiska malen, dr det
centralt att virna kultursektorns integritet for att konsten och “’kulturen ska vara en
dynamisk, utmanande och obunden kraft”.

En forutséttning for vidareutveckling av kreativitet och kvalitet inom konst- och
kulturlivet ar foljande begrepp:

Asiktsfrihet, yttrandefrihet och konstnarlig frihet

Deltagande och medverkande i en demokratisk samhéllsutveckling kréver &siktsfrihet
och yttrandefrihet. Det innebir att oberoende och utan censur kunna uttrycka sina idéer
och dsikter samt debattera. Specifikt dr konstndrlig frihet nyckeln till kreativitet,
gestaltning och skapande.

Asiktsfrihet, yttrandefrihet och konstnirlig frihet #r centrala i kultursektorn, oavsett om
konst och kultur berdr, inspirerar eller utforskar radande normer.

Armlangds avstand

Politiker och tjanstepersoner fattar beslut om ekonomiska och strukturella
forutséttningar for konst- och kulturlivet. Enligt principen om armlingds avstdnd till
konst och kultur ska de inte detaljstyra verksamhetsinnehallet. Politiker och
tjénstepersoner ska inte hindra kulturskapare, forskare, medier eller andra roster frén att
ha ett kritiskt och problematiserande forhéllningssatt gentemot organisationer,
maktpositioner eller samhéllsstruktur.

Det ar kulturskapare, sakkunniga eller verksamhetsledning som ansvarar for innehallet
samt konstnédrliga och andra kvalitativa beddmningar pd ett oberoende vis. I detta
sammanhang kan kunskapsinhdmtning fran externa kompetenser vara relevant. Tilltro
till professionalism, kunskap och fardigheter dr avgdrande for ett dynamiskt konst- och
kulturliv.
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Professionella kulturskapares och o6vriga kulturarbetares
villkor

Yrkesverksamma inom kultursektorn ska ha goda arbetsvillkor.

Professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare bidrar till kvalitet och fornyelse
inom konst- och kulturliv med en méingfald av perspektiv och uttryckssatt. De bidrar till
att skapa attraktiva platser och utgor kidrnan 1 de kulturella och kreativa branscherna.
Yrkesverksamma inom kultursektorn maste ha goda arbetsvillkor, inklusive trygg fysisk
och psykosocial arbetsmiljo. Hat och hot dr exempelvis oacceptabla. De som anlitar
professionella kulturskapare ska folja upphovsrittsliga regler och ge ekonomisk
ersittning, 16n eller arvode, enligt kollektivavtal, riktlinjer och rekommendationer fran
nationella intresseorganisationer. P4 samma sitt ska dvriga professionella kulturarbetare
fa ekonomisk ersittning for utfort arbete.

Att behélla, attrahera och vidareutveckla professionell kompetens och kunskap inom
kultursektorn &r en investering 1 ett héllbart och innovativt konst- och kulturliv-
Professionella kulturskapare och 6vriga kulturarbetare arbetar ofta flexibelt och inom
flera verksamhetsomrdden samt 1 olika nétverk och kluster. De offentliga, ideella och
vinstdrivna arrangors- och producentleden samt berorda aktdrer som arbetar med
gestaltad livsmiljo méste uppmérksamma professionalism och engagemang. Alla ska ge
en skilig erséttning till professionella kulturskapare och dvriga kulturarbetare samt
forbéttra deras forsorjningsmdjligheter. Kulturaktérerna, som erbjuder arbetstillfallen
till dem, foljer och sprider kunskap om dessa villkor for att uppmuntra till anpassning
till dessa ersdttningsnivier.

Riktade bidrag, stipendier, stdd till residens och dvriga produktionsmiljéer samt
kompetensutveckling stimulerar professionella att vidareutveckla sig och utforska nya
spar. Foretradare for professionella intresseorganisationer far ersittning, i enlighet med
géllande riktlinjer, vid tillfdllen da Region Gévleborg gor forfragan om medverkan for
att kvalitetssdkra och forbéttra konstnérliga och kulturella insatser.

Det ér dessutom viktigt att synliggdra och tydliggdra majliga stdd till professionella
kulturskapare och dvriga kulturarbetare som vill starta, driva och utveckla eget foretag.
Detta sker 1 samverkan med offentliga organisationer och andra aktdrer som arbetar med
radgivning, fortbildning och finansiering till foretagarna.



Utvecklingsomraden

I samband med revideringen av kulturplan 2023—-2026 har Region Géavleborg
identifierat sérskilt intressanta och viktiga utvecklingsomréaden for lanets konst- och
kulturliv. Utvecklingsomradena ar forankrade i bade den lokala, regionala och
nationella politiken och ligger i linje med de regionala kulturpolitiska mélen, Regional
utvecklingsstrategi Gavleborg 2020-2030, den regionala kulturplanens kdrnprinciper
samt de nationella kulturpolitiska mélen. Utvecklingsomrédena &r prioriterade under
kulturplaneperioden.

Dialog har forts med kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag, i detta avsnitt
kallade “’kulturaktdrer” och det professionella konst- och kulturlivet avseende viktiga
bestandsdelar for att bidra till viktig utveckling for ldnets konst- och kulturliv.

Den regionala kulturplanen beskriver dessutom de huvudsakliga prioriteringarna per
verksamhetsomrade.

Starkt beredskap och interaktion

Kultursektorns aktorer interagerar med varandra och med andra sektorer
i samhallet, i tider av fred, kris och ofred.

Situationen i omvéarlden ger sérskild anledning att se 6ver civil beredskap och att, med
stod av kulturaktdrernas samlade kompetenser, stidrka den. Kultursektorns bidrag till
kontinuitetsplanering och civilt forsvar blir dirmed en viktig del av det bredare
samhéllsansvaret. Genom att frimja sammanhang, reflektion och tillit starker
kulturaktdrerna den kollektiva formagan att mdota kriser och samhéllsutmaningar.
Kultursektorn &r en del av det breda samhillsforsvaret och bidrar till att stirka
psykologisk forsvarsforméga och demokratisk motstandskraft.

Stéirkta relationer, kunskap och forstaelse for varandras kompetenser, roller och
forutsittningar mojliggor, fornyar och vidareutvecklar lénets konst- och kulturliv. Det
framjar dven konstens och kulturens egenvirde samt det offentliga samtalet om dessa,
med konst- och kulturkritik som exempel.

Kultursektorn bestér bdde av dem som skapar, forvaltar, producerar, formedlar,
genomfor pedagogiska insatser, arrangerar och utbildar samt de som stodjer och fattar
politiska beslut for att ge relevanta forutsattningar.

De som ir engagerade inom kultursektorn eller arbetar med konst och kultur utgér
tillsammans ett ekosystem dér alla delar interagerar, samverkar och paverkar varandra. |
detta ssmmanhang ér det centralt med samverkan, gemensamma projekt och utbyte
mellan kulturaktorerna. Alla inom kultursektorn pé sina respektive nivaer bidrar till
lanets konst- och kulturliv, med ett ansvar for kollektiva reflektioner och 6msesidig
kommunikation. Detta oavsett om de enskilda parterna tillhor den offentliga, den ideella
eller den privata sektorn, dr kulturformedlare, kulturarrangorer, kulturpedagoger eller
kulturskapare.



Kunskap och kompetenser, resurser och behov blir synliga genom méten, forum och
nétverk. I dessa sammanhang delar aktorerna information genom ett demokratiskt
forhallningsséatt och nya idéer uppstér vilket blir grunden for samhandling regionalt,
nationellt och internationellt.

Kulturaktorerna arbetar dven for att skapa goda forutsdttningar for professionella
kulturskapare och ovriga kulturarbetare att etablera sig, arbeta och verka i ldnet, savél
temporért som permanent. Riktade konstnérs- och néringslivspolitiska insatser -
arbetsmojligheter, stod och kompetensutveckling - bidrar till vidareutveckling av konst-
och kulturlivet specifikt och ndringslivet i stort.

Sammanfattningsvis paverkar och samverkar stirkt beredskap och stirkt interaktion
med varandra.

Gemensamt levande kulturarv och vidgat deltagande

Genom ett gemensamt levande kulturarv bidrar kultursektorn
till allas delaktighet.

Ett tillgangligt och levande kulturarv — med koppling till bdde historia och samtida
uttryck fran olika konstomraden — skapar forutsittningar for att uppleva sammanhang
och mening. Genom att lyfta fram kulturarvets betydelse for bildning, delaktighet och
gemenskap mojliggor kulturaktdrerna for fler att kdnna igen sig, engagera sig och bidra
till konst- och kulturlivet, bade nu och i framtiden.

Genom samverkan med olika samhillsaktorer, innovativa arbetssitt, tillgdnglighet (bade
ekonomisk och geografisk), lyhordhet samt kunskap om lénets kulturarv skapar
kulturaktdrerna béttre forutsdttningar for lanets invénare att delta i och paverka konst-
och kulturlivet.

Kulturaktorerna lagger sirskilt vikt vid att mota grupper och finnas pa platser som de
traditionellt inte verkar pa och bidrar ddrigenom till konstnérlig och kulturell bredd,
samhillsbyggnad, demokrati och folkhilsa.

Kulturaktdrerna ger mojlighet for de som bor och vistas 1 Givleborgs l4n att fran tidig
alder delta i konst- och kulturlivet. Barn och unga ar den regionala kulturplanens
prioriterade mélgrupp. Kulturaktorernas pedagogiska kompetenser och insatser dr dérfor
avgorande. Att visa, berétta, skapa och/eller inspirera dr en viktig del av respektive
verksamhetsomrade.

Kulturaktorernas kunskap om diskrimineringsgrunderna och geografiska och
socioekonomiska faktorers padverkan samt om olika mélgruppers behov ér av stor vikt
for ett breddat deltagande 1 konst- och kulturlivet. For att utmana kulturvanemonster
genomfor kulturaktdrerna samrad, tar del av enkdtundersdkningar och forskning,
bedriver riktad marknadsforing och utvecklar publikarbetet, med jimlikhet,
tillgidnglighet, bildning samt publikens och deltagares upplevelse i fokus.
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Kulturaktorerna strévar efter att alla ska kénna sig vdlkomna.

Breddad finansiering och robust tillvaxt

Breddad finansiering starker kultursektorns robusthet och tillvaxt.

En breddad och robust finansiering dr av vikt for att stiarka kultursektorn. Den offentliga
finansieringen av kulturaktorerna utgoér grundfinansieringen for deras uppdrag inom
ramen for kultursamverkansmodellen. Dock dr det viktigt att kulturaktorerna stravar
efter att 6ka sina ovriga intdkter. Forutsdttningarna skiljer sig 4t mellan kulturaktorerna.
Region Gévleborg bidrar genom kunskapshdjande insatser, affarsutveckling,
nétverkande och samverkan samt genom dialog med néringslivet om modeller for
samfinansiering.

Kulturplanering, fysisk planering och tillvaxtplanering &r ndra sammankopplade och
utgor viktiga verktyg fOr att stirka linets attraktionskraft. Omradena samspelar pa olika
sdtt for att stirka och utveckla ett hallbart samhille.

Kulturen bidrar till att skapa ett mer attraktivt och dynamiskt l&n. Den puls och
kreativitet som kultursektorn bidrar med lockar bade nya invanare och foretag till ldnet.
Detta dr en viktig strategisk frdga for Region Gévleborgs alla politiska omréden, inte
bara for kulturpolitikerna.

Kulturen ér en drivkraft for flera naringar och verksamheter. Totalt omsétter kreativa
och kulturella néringar runt 650 miljarder 1 Sverige (mars 2025). Inom ramen for EU-
politik har man exempelvis kopplat kulturen till mal och insatser for exempelvis
innovation, kompetensforsorjning, foretagande och digitalisering.
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Sarskilda prioriteringar per verksamhetsomrade

For varje verksamhetsomrade finns en nuldgesbeskrivning for lanet och dess
huvudsakliga aktorer, inklusive den ideella sektor som har en avgérande betydelse for
konst- och kulturlivet, en forteckning av kulturaktérerna med varaktigt regionalt
uppdrag samt en sammanfattande ruta avseende sérskilda prioriteringar under
kulturplaneperioden, utan prioriteringsordning.

Dessa prioriteringar utgar fran kulturplanens kirnprinciper och utvecklingsomraden
samt resultat av kulturplanedialogerna. Varje ar redovisar varje kulturaktér med
varaktigt regionalt uppdrag hur den arbetar med de sérskilda prioriteringarna.

Scenkonst - teater, dans och musik

Lénets invdnare kan ta del av ett rikt kulturutbud runt om 1 hela Gévleborg till stor del
tack vare det samspel som sker mellan kommunerna, det lokala kulturlivet och de
regionala scenkonstaktdrerna. Kulturaktérer med varaktigt regionalt uppdrag -
Folkteatern Géavleborg, Gavle Symfoniorkester, Kultur Gidvleborg och Riksteatern
Gavleborg - bade producerar och formedlar scenkonstupplevelser som sedan
exempelvis foreningar eller kommuner arrangerar lokalt.

De scenkonstarrangemang som dger rum pa skolor dr ofta regionala eller nationella
géstspel fran olika professionella fria aktorer.

Scenkonstarrangemang nér ut i 1dnet d&ven genom andra kanaler dn de regionala som
exempelvis via privata bokningsbolag, eller via personliga kontakter. Flera av lénets
kommuner har under de senaste aren skapat kulturhus for att samla och 6ka resurserna
till det lokala kulturlivet 1 allménhet och scenkonsten i1 synnerhet. Forsamlingar,
lokalhallande foreningar, arrangerande foreningar och studieforbund dr viktiga aktorer i
lanet. Sarskilt vért att ndmna ar studieforbundens arbete med inkludering genom
insatser riktade till personer med funktionsvariationer.

Léanet har ocksa andra former och aktorer inom scenkonst, med bland annat cirkus som
har en lang tradition 1 Gévle. Kulturskolan i Gidvle kommun erbjuder kurser for barn och
unga i cirkus.

Inom scenkonstomrédet finns ett behov av kompetenshdjande insatser inom
arrangorskap och kommunikation. Léanets gemensamma scenkonstverksamhet och
mottagarledet - 1 form av arrangorer, kommunernas egna verksamheter och publiken -
bor finna former for utokad samverkan for att gynna en gemensam utveckling.
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Teater

Tva kulturaktorer har ett varaktigt regionalt uppdrag inom teaterfaltet i Gavleborgs lédn:
Folkteatern Gévleborg, en skapande regional teaterinstitution, och Riksteatern
Gévleborg, en frimjande regional scenkonstorganisation. Lanet har dven flera amator-,
semiprofessionella och professionella aktorer. Teaterféltet samarbetar med Gévle
Symfoniorkester.

Riksteatern Gévleborg samordnar och kompetensutvecklar lanets lokala
riksteaterforeningar, manga med lang erfarenhet av arrangorskap. Riksteatern
Givleborg formedlar dven teaterforestillningar for barn, unga och familjer i hela linet.
Folkteatern Gévleborg med sitt regionala uppdrag som scenkonstinstitution skapar ett
nav for fortsatt utveckling av teaterkonsten i ldnet. Dessa tva regionala organisationer
samverkar med olika interregionala och nationella nétverk, samt med Gévle
Symfoniorkester och Kultur Gévleborg.

Tillsammans med amatorteaterforeningar och lénets etablerade professionella
teateraktorer, skapar Folkteatern Gavleborg och Riksteatern Gavleborg en bred och
aktiv teaterpublik i hela lanet. Intresset for teater tar sig dven uttryck i att 1dnet dr vil
forsett med arrangerande och producerande organisationer.

I linet finns ocksa utbildningsmdjligheter inom teateromradet. Bland annat erbjuder
Visterbergs Folkhogskola en tvadrig utbildning till dramapedagog. Ett flertal
kommuner har dramaundervisning inom ramen for bland annat kulturskolan och dven
estetiska gymnasieprogram. Dértill finns goda mdjligheter till utveckling inom
scenkonstomradet via exempelvis studieférbund och andra lokala aktorer.

Konstnirliga kompetenser fran ménga olika genrer bidrar till ett levande teaterliv i
lanet.

Dans

Dans 1 Gévleborg ér ett konstomrade under utveckling. Samarbetet mellan ldnets
dansverksamheter har 6kat de senaste aren, med dansens konstnéarliga véarde i fokus.
Dansen har dessutom en betydelse och funktion for barns och ungas tillgang till kultur
och framjandet av folkhélsan.

Kultur Gavleborg och Riksteatern Gévleborg arbetar for att stirka infrastrukturen inom
dansomréadet. Kultur Gévleborg stottar lanets kommuner och féreningar med att
arrangera en mangfald av forestéllningar, nationella som internationella.
Kompetensutveckling, formedling, residensarbete, radgivning, projekt och stod till
danskonstndrer inom ldnet kompletterar detta. Riksteatern Gavleborg stottar lanets
lokala teaterforeningar for att 6ka antalet offentliga forestéllningar genom utbildning,
arrangorskap, langsiktigt/strategiskt publikarbete och marknadsforing. Tillsammans
samarbetar dessa tvd organisationer for att 0ka forstdelsen och kunskapen om
danskonsten.

Lanets verksamma danskonstnirer, danspedagoger och 6vriga aktorer framjar
danskonsten och bidrar till en fortsatt forstarkning av dansinfrastrukturen. I lanet
erbjuds ett mangfacetterat utbud av och med utdvare vilket synliggdr danskonsten och
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mojliggdr moten med civilsamhéllet. De flesta kulturskolorna i 1dnet bedriver nagon
form av dansverksamhet, bade i skolor och som fritidsverksamhet. Studieférbunden
samt privata och ideella dansskolor kompletterar utbudet och arbetar &ven med
regionala folkliga traditioner. Arbete med regionalt mentorskapsprogram inom dans,
inklusive ungdomsdanskompani, riktat mot ung malgrupp kompletterar detta.

Musik

Det finns ett rikt och sjudande musikliv 1 Gévleborgs ldn. Gidvle Symfoniorkester och
Kultur Gavleborg bidrar till en infrastruktur som mdjliggdr ndrvaro for professionella
musiker i ldnet. Gévle Symfoniorkester samarbetar dven med teaterfiltet. De engagerar
professionella musiker regionalt, nationellt och internationellt. Kulturaktérerna
kompletterar varandra i arbetet med det regionala musikuppdraget. Kommunerna,
ideella arrangdrsforeningar och privata konsertarrangdrer spelar alla viktiga roller for
mangfalden inom lénets musikliv.

Musikaliska uttryck dr en del av ldnets immateriella kulturarv dar folkmusiken har en
sdrstdllning, med stdndig fordndring och utveckling men med traditionen nira. De olika
musikaliska uttrycken starker och berikar varandra.

Léanet har ett flertal storre dterkommande festivaler som attraherar lokala och
internationella besdkare. Sammantaget leder det till ett brett professionellt utbud av
bade offentliga konserter och konserter i skolan.

Arbete med talangutveckling via bland annat musik- och kulturskolor, regionala
ungdomsorkestrar samt folkhdgskolornas musiklinjer dr viktigt. Folkrorelserna, med
forsamlingarnas musikliv och studieférbundens forméga att finga upp framfor allt
musikintresserade unga, har stor betydelse. Studieférbund som erbjuder replokaler 4r en
viktig tillgang. Dartill bidrar studieforbunden till utveckling av ldnets folkmusik.

Kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag 1 Géavleborgs ldn inom scenkonst - teater,
dans och musik &r foljande:

Folkteatern Gévleborg
Riksteatern Gévleborg
Kultur Gavleborg

Gévle Symfoniorkester

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktoérer med varaktigt regionalt uppdrag i
Gévleborgs 1an”, s. 57-60.



De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

e stotta skapandet av nytt konstnérligt material inom scenkonst, bland annat
genom residensverksamhet, i samarbete med lanets professionella kulturskapare
utifran en méangfald av historiska, samtida och fiktiva beréttelser och uttryck

e arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshdjande insatser
och samverkan for linets aktorer

e undersoka samarbetet med utbildnings- och forskningsaktorer

e stirka infrastrukturen inom Ovrig scenkonst, bland annat nycirkus

e frimja offentliga samtal om scenkonst och konstnirlig frihet

o fortsitta arbeta med vidgat deltagande, bredd och mangfald samt kompletterande
digitala 16sningar bland annat genom samverkan mellan kulturaktérerna och
verksamhetsomradena

o fOrbittra barns och ungas mdjligheter till inflytande, arrangorskap, eget
skapande och moten med professionella kulturskapare, bland annat genom
pedagogiska insatser

e ingd i interregionala, nationella och internationella sammanhang, samarbeten
och residens

Uppdragsdverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Gavleborg tydliggor respektive ansvar.



30

Kulturarv och kulturmiljé

Gévleborgs ldns regionala musei-, kulturmiljo- och arkivverksamhet dr angeldgen for
minniskor och samhélle genom att erbjuda ett historiskt perspektiv pa samtida fragor
och ge redskap for att forsta och hantera historiska och samtida skeenden. Museer och
arkiv har ett brett demokratiskt samhillsuppdrag att samla in, bevara och tillgingliggora
materiellt och immateriellt kulturarv, med kunskapsuppbyggnad och forskning samt
formedling och samverkan.

Museiverksamhet och kulturmiljo

Giévleborgs ldn har ett rikt och aktivt museiliv. Tvd museer har ett varaktigt regionalt
uppdrag, Hélsinglands Museum i1 Hudiksvall och Lansmuseet Géavleborg i Givle, har
omfattande verksamhet och stora samlingar med foremal fran forhistoria till i dag,
konst, foton och arkiv. Hér finns dven tva museer med nationellt uppdrag inom sérskilda
sektorer av samhéllets historia: Jarnvigsmuseet och Sveriges Fingelsemuseum. P4 lokal
nivé finns kommunala museer men ocksé en mingd ideellt drivna museer, fraimst
hembygdsgérdar och arbetslivsmuseer. Museerna i ldnet samverkar pé olika sétt och kan
tillsammans erbjuda ett brett utbud av kulturarvsberittelser, ofta med ett tydligt
samhéllsperspektiv. I museiuppdraget ingar kunskapsuppbyggnad, samlingsférvaltning
och publik verksamhet.

Givleborg ér ett kustldn som ocksa tillhor de mest skogrika 1 Sverige. Detta har priaglat
lanets néringar i ett langre historiskt perspektiv. Forst dominerade kustfiske, jordbruk
och jarnhantering, senare skogsindustri, handel och sjofart. Verksamheten inom dessa
néringar har i sin tur skapat kulturmiljder, platser dir sparen efter ménniskors aktiviteter
fortfarande ar tydligt avldsbara och berittar om historiska samband. Skogen har varit en
forutséttning, inte bara for industri och export utan dven for den rika timmerkulturen
som kommer till uttryck i framfor allt Hélsinglands bondgérdar, och senare 1
kulturmiljoer som egnahem samt kronotorp och kolonat. En annan forutséttning har
varit havet, med hamnar, handel, fiske och transporter. Skogen och bondesamhallet har 1
sin tur framjat linhantering och textilindustri med stor betydelse for textil néring,
kulturarv och hemsljd.

Andra typer av kulturmiljoer vittnar om religidsa, ekonomiska och kulturella
forhallanden och om ménniskors sétt att organisera samhéllet, bade ur ett majoritets-
och minoritetsperspektiv.

Historiskt har médnniskor i Gévleborgs lédn alltid varit i rorelse. Ldngs handelsvégar,
utmed kusten, ldngs dlvarna och i de utbredda skogarna. For vissa har rorligheten utgjort
sjdlva forutsattningen for overlevnad. Landskapens néringar har formats genom utbyte
med resten av landet och med den 6vriga vérlden. De ldnga avstanden préglar ldnet,
liksom hela Norrland &n i dag, men trots det har kulturkontakterna varit omfattande.

Gévleborg r unikt nir det giller Unesco-utndmningar i tre olika Unesco-koncept:
viarldsarv, biosfaromrade samt immateriellt kulturarv.
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Sveriges senast utsedda varldsarv, Decorated Farmhouses of Hdlsingland, Viarldsarvet
Halsingegérdar, bestar av sju virldsarvsgardar i fyra kommuner. Vérldsarvets
enastdende universella viarde (Outstanding Universal Value, OUV) ar det unika méleri
som finns bevarade i hus och hela salar som byggdes for fest under 1700- och 1800-
talet. Det &r en tradition som speglar den folkliga kulturen och jordbrukets historia och
som, enligt Unesco, dr varldsunikt d4 bonders byggande varit underrepresenterade pa
varldsarvslistan. Trots att endast sju gardar utgor varldsarvet dr denna byggnadskultur
karakteristisk for stora delar av ldnet och kraver vard och bevarande. I arbetet med
varldsarvet samverkar Hélsinglands Museum, Lansmuseet Gévleborg, Kultur Gévleborg
och Linsstyrelsen Gavleborg med gardsdgare, kommuner och andra berdrda aktorer
kring bevarande, kunskapsuppbyggnad, formedling och pedagogik, 1 enlighet med
Unescos vérldsarvskonvention. Lansstyrelsen Givleborg, med ansvar for den
Overgripande forvaltningen av Virldsarvet Hilsingegéardar, samordnar detta arbete.

I Gévleborgs lén finns ocksa tva av Sveriges sju biosfaromraden, Voxnadalen och
Alvlandskapet Nedre Dalilven. I dessa omraden, utsedda av Unesco, provar det lokala
samhillet nya metoder och ny kunskap for hallbart resursutnyttjande. Hér bidrar bade
hoga natur- och kulturvirden till ny utveckling.

Sedan december 2024 &r traditionen kring den svenska och norska fabodkulturen
inskriven pa Unescos lista Over immateriella kulturarv. Fabodkulturen &r en levande
tradition som innefattar allt fran djurhallning och betesmarker till mattraditioner och
musik. Fabodbruket har en stor och rik tradition sarskilt i Hilsingland.

Genom ovanstdende tre Unesco-koncept (varldsarv, biosfar och immateriellt kulturarv)
har Gévleborg en central roll. I en tid av oro dr Unescos arbete for kunskap, forskning
och kultur ett angeldget och viktigt uppdrag for ldnet att forvalta och arbeta kring.

I Gévleborgs lén finns dessutom &ver hundra kulturreservat och flera tusen
fornldmningar som pé olika sitt vittnar om lénets historia.

I arbetet med att ta tillvara och utveckla lanets kulturmiljoer har lansstyrelsen och
kommunerna ett myndighetsansvar. De regionala museernas roll dr framfor allt att
langsiktigt sla vakt om kulturmiljén genom kunskapsuppbyggnad, rddgivning,
pedagogik, remissyttranden, uppdragsverksamhet inom arkeologi och byggnadsvérd.
Civilsamhillet fungerar bdde som arena for museernas arbete och som samarbetsparter,
kunskapskalla och idégivare.



Regional enskild arkivverksamhet

Historiska enskilda arkiv fran foreningar, foretag, byar, gardar och privatpersoner finns
pa manga héll i1 ldnet. Arkiven dr ibland tillgingliga for allménheten och forskning, men
det ar inte alltid fallet. Flera hembygds- och forskarforeningar har arkivmaterial 1 sina
samlingar. Lokala och regionala museer, samt ndgra av kommunarkiven, har ocksa
relativt omfattande enskilda arkiv.

Den storsta aktdren, som har som uttalat uppdrag att bevara civilsamhallets och
foretagens arkiv, dr den ideella foreningen Arkiv Gavleborg. Arkiv Gavleborg samlar
in, bevarar, ordnar och fortecknar samt tillgangliggor enskilda arkiv fran hela
Gévleborgs léan.

Kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gévleborgs 14n inom kulturarv och
kulturmilj6 ar foljande:

Arkiv Gévleborg
Halsinglands Museum
Kultur Gavleborg
Lansmuseet Gévleborg

Se vidare bilaga 1 ’Presentation av kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag i
Giévleborgs 1dn”, s. 60—63.
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De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

e arrangera forum med ldnets kulturarvsaktorer for erfarenhetsutbyte
och samverkan
e genomfora och bidra till gemensamma pedagogiska insatser sérskilt
for barn och unga
e synliggora kulturhistoriska varden och bidra till att kulturarv
och kulturmiljGer tas tillvara i lanets samhallsutveckling och attraktivitet
e synliggora och tillvarata kulturarvets betydelse for motstandskraft
samt stdrka beredskapsarbetet inom omradet
e verka for att kulturarv och kulturmiljo blir en integrerad del
inom besdksnéring samt kulturella och kreativa branscher
e vidareutveckla arbetet med kunskap, dokumentation och bevarande
av kéllmaterial och samlingar
e Oka kdnnedom om killmaterial och samlingar, stimulera fler att anvénda
dem samt undersoka och omprova radande kulturarvsberéttelser
e vidareutveckla synliggdrandet av Sveriges nationella minoriteters kulturarv
och dess betydelse i det gemensamma samhillet

Uppdragsdverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Gavleborg tydliggor respektive ansvar.
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Bibliotek och lasframjande

I enlighet med bibliotekslagen (SFS 2013: 801) ansvarar Region Gévleborg for att
bedriva regional biblioteksverksamhet i syfte att frimja samarbete,
verksamhetsutveckling och kvalitet vid ldnets folkbibliotek.

Genom folkbiblioteken far lanets invanare jamlik tillgang till litteratur, information och
biblioteksservice samt stdd till formellt och informellt larande. Folkbiblioteken &r
sociala och kulturella métesplatser som under kris kan stérka folkhilsa och gemenskap.
De ar tillgdngliga for alla och verkar for det demokratiska samhéllets utveckling genom
bildning, ldsfrimjande och fraimjande av sprék. Folkbiblioteken bidrar till
kunskapsformedling och arbetar for digital delaktighet och fri dsiktsbildning samt
framjar litteraturens stillning och medborgarnas intresse for kulturell verksamhet och
vart gemensamma kulturarv.

Folkbiblioteken ska dgna sdrskild uppméarksamhet &t barn och unga for att frdmja deras
sprakutveckling och stimulera till 14sning. Utover barn och ungdomar ar personer med
funktionsvariationer, Sveriges nationella minoriteter och personer med annat modersmaél
an svenska prioriterade mélgrupper for bibliotekens verksamhet.

Giévleborgs tio kommuner samverkar inom det sa kallade HelGe-samarbetet som ger
lanets invanare tillgang till folkbibliotekens samlade resurser av medier och
information. Kultur Gavleborg ingar 1 HelGe-samarbetet som en likvirdig part men med
ett strategiskt uppdrag som omfattar planering av kompetensutveckling, processledning
och samordning av utvecklingsinsatser samt andra former av stdd till folkbiblioteken.

Genom att stodja och pa olika sitt inspirera bidrar den regionala biblioteksverksamheten
till att frimja larande, fornyelse och verksamhetsutveckling pa linets folkbibliotek.

Kulturaktor med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gavleborgs ldn inom biblioteks- och
lasfraimjande verksamhet ar fo6ljande:

e Kultur Gévleborg

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktérer med varaktigt regionalt uppdrag i
Givleborgs ldn”, s. 63.
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De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshojande insatser

och samverkan for ldnets aktorer

stodja folkbibliotekens utvecklingsarbete inom barnritt, delaktighet

och inflytande

fraimja folkbibliotekens arbete med kunskapsformedling och tillgingliggérande
av medier och biblioteksresurser, sérskilt med fokus pa bibliotekslagens
prioriterade malgrupper

verka for att hoja kunskapen om folkbibliotekens roll och betydelse

som trygga sociala och kulturella motesplatser

stirka folkbibliotekens roll i arbetet med informationshantering, medie-

och informationskunnighet och motverkande av digitalt utanforskap

utforska arbetssitt for bildning, lasning och sprakutveckling genom olika
estetiska uttrycksformer

verka for att folkbiblioteken utvecklar samarbete med lénets kulturarvsaktorer

Uppdragsdverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Gavleborg tydliggor respektive ansvar.
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Litteratur

I Givleborg dr engagemanget for litteratur och skrivande stort, med manga ldansinvanare
som pa sin fritid ldser, skriver och deltar i bokcirklar och litterdra arrangemang.

Det finns ett stort antal verksamma forfattare, illustratorer, serieskapare, dramatiker,
estradpoeter, skribenter och dversittare samt aktdrer som bibliotek, forlag, bokhandlare,
antikvariat, litterdra séllskap och andra ideella foreningar. Utbildningar inom
litteraturomradet finns pa Bollnis folkhdgskola (Skrivarlinjen) samt Hogskolan i Gavle
(Kreativt skrivande) och lénets folkhdgskolor och studieforbund erbjuder skrivarkurser.
Regionala och nationella skrivtdavlingar har arrangerats for barn och unga av féreningar
och organisationer. Sandvikens kommun dr sedan 2016 fristadskommun och tar emot
professionella litteraturskapare som géster.

Lanets folkbibliotek dr naturliga moétesplatser och mdjliggorare av litteraturverksamhet i
samarbete med forfattare, foreningar och studieférbund. Folkbiblioteken tillhandahaller
ett brett utbud av litteratur, synliggor lokala forfattarskap och arrangerar forfattarbesok,
litteraturfestivaler, bokmaéssor, skrivarworkshops och boksamtal for olika aldrar och
malgrupper. Litteraturhuset Trampolin i Sandviken arbetar med att stirka barn och
ungas lds- och sprakutveckling genom olika estetiska uttrycksformer samt
metodutveckling och fortbildningsinsatser. Ndgra av lanets kulturskolor erbjuder kurser
1 skrivande for barn och unga.

De regionala insatserna inom litteratur behdver ta hénsyn till att de litterdra
kulturskaparnas och ldsningens villkor &r i stindig fordndring. Den regionala
litteraturverksamheten bidrar till att hoja kunskapen om litteraturen som konstform,
stirker ldnsinvanarnas mojlighet att skriva pé fritiden och frimjar ldsning av
kvalitetslitteratur och forfattare fran Gévleborgs lén.

Kulturaktor med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gévleborgs lédn inom litteratur dr
foljande:

e Kultur Géavleborg

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag i
Gévleborgs 1dn”, s. 63—-64.



De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

o f{Orbittra barns och ungas mojligheter till kreativt skrivande, moten
med professionella forfattare och andra yrkesverksamma aktorer samt skapa
forutséttningar for ungas organisering, arrangorskap och talangutveckling
e arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshdjande insatser och
samverkan for linets forfattare och andra aktorer inom litteratur och skrivande
e skapa forutsdttningar for lanets invanare att mota forfattare och andra
verksamma litterdra kulturskapare samt verka for att fler far ta del
av kvalitetslitteratur
e synliggdra Givleborgslitteraturen som kulturarv och samtida uttryck 1
och utanfor lanet
e stirka professionella forfattares och andra litterdra kulturskapares villkor
och skapa goda forutsattningar for deras arbete
e uppmirksamma det fria ordets betydelse for stirkt demokrati och beredskap
e uppmirksamma litteratur pa Sveriges nationella minoritetssprak
samt pa lansinvinarnas dvriga sprak

Uppdragsoverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Giévleborg tydliggor respektive ansvar.
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Bild- och formkonst och sl6jd

Bild- och formkonst

En bredd av aktorer driver och utvecklar bild- och formkonstomradet i ldnet. Har arbetar
offentliga, ideella och privata initiativtagare med bland annat konstnérlig produktion,
utstdllningar, projekt, residens, konstpedagogik, estetisk bildning och medskapande
processer. Lénets fria professionella konstaktorer, konstféreningar, centrumbildningar,
ateljéforeningar och sjélvorganiserade initiativ spelar tillsammans med lénets frimjande
verksambhet, tva regionala museer och tre kommunala konsthallar en betydande roll for
att gora bild- och formkonsten till en utgdngspunkt for konstnérlig reflektion och kritisk
dialog. Géavle kommun dr sedan 2015 fristadskommun och har sedan dess tagit emot
bildkonstnérer.

Kommunala kulturskolor och studieforbund bidrar till att mojliggora ett deltagande 1
konstnirliga sammanhang och att stimulera och utveckla deltagarnas intresse for
estetisk bildning och kreativa processer. Konstskolan i Gavle, filial till Bollnis
Folkhogskola, dr en aktdér som skapar forutsdttningar for vidareutbildning vid
konsthogskolor och fortsatt konstnérligt arbete. Forsa Folkhdgskola erbjuder estetiska
utbildningar i textil och foto. Visterbergs Folkhogskola erbjuder kurser inom textil,
smide och traslojd.

Kultur Gévleborg, regionala museer och flera av de kommunala aktorerna arbetar i
overensstimmelse med Konstnédrernas Riksorganisations rekommendationer kring
arvoden och MU-avtal (ramavtalet for konstnérers ersittning for medverkan vid
utstéllningar). Lanets offentliga aktorer arbetar med att stirka forutsattningarna och
villkoren inom konstféltet och for att fler aktorer tillimpar radande avtal samt tecknar
licensavtal med Bildupphovsritt i Sverige.

Kultur Gavleborg och flera av lanets kommuner arbetar ockséd med konstinkdp och
gestaltningsuppdrag utifran den sa kallade enprocentregeln. Detta forutsitter att
forvalta, producera och levandegdra verk i samlingarna. Genom de konstsamlingar som
finns i lanets offentliga miljéer kan invénare uppleva en mangfald av konstnirliga
uttryck i sin vardag. Léanets kulturarv och museernas konst- och kulturhistoriska
samlingar &r viktiga resurser och inspirationskallor for omréadets utveckling.

Samtliga kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag inom bild- och
formkonstomradet har ett tydligt uppdrag att stirka, frimja och utveckla ett fritt,
levande och héllbart bild- och formkonstliv av hog kvalitet i Gavleborgs ldn 1
samverkan med ldnets aktorer, savil lokalt som internationellt.



39

Slojd
Som kulturellt uttryck rymmer sl6jd en inkluderande méngfald och knyter an till folklig
samtida och historisk kultur. Denna méngfald 4r synlig i manga underkategorier och
slojden &r kopplad till savil kulturarv, hantverk och byggnadsvard som aktivism,
egenmakt och beredskap.

Sl6jden bar immateriella varden genom kunskap och traditioner mellan méanniskor,
kulturer och geografiska grinser. Kunskap om material, tekniker, arbetsmetoder och
kreativa 16sningar, utgor sldjdens kdrna. Genom att skapa med hénderna, finna
16sningar i vardagen och tillverka eller reparera foremal med enkla redskap och
energisnéla tekniker, bidrar en sl6jdkunnig befolkning lika mycket till ett gott
civilforsvar, ekonomisk sjilvstindighet och 6kad sjalvforsorjningsgrad som till social,
ekologisk och emotionell resiliens. Som svar pa universella fragor bar slgjden en global
dimension och den fungerar som redskapsbod och mojliggorare for kreativt skapande
inom andra kulturyttringar, som bild- och formkonst.

I Gévleborg finns ett brett foreningsliv och en méngd olika néatverk med koppling till
slojden. Dessutom finns fysiska mdotesplatser som stickcaféer, vavstugor och knivgillen
samt digitala forum for att dela kunskaper och intresse med andra. I lénet finns ocksa
manga sl6jdforetag och enskilda slgjdare som arbetar med produktion och
kunskapsformedling i form av kurser, workshops och liknande.

Arkiv och samlingar som finns hos ldnets museer, hembygdsforeningar och enskilda
hemslojdsforeningar utgdr viardefulla killor till inspiration, kunskap och nytolkning,
bland annat ur ett minoritetsperspektiv. Flera av dessa foreméls- och fotografisamlingar,
ofta med ursprung i eller koppling till Gavleborg, finns tillgéngliga via DigitaltMuseum.

Lénets folkhdgskolor erbjuder utbildningar inom sl6jd genom sdvil profilerade
utbildningar inom textil-, trd- och metallslojd som bredare konstnérliga utbildningar dir
sl6jd ingdr 1 uttryck och praktik. Kultur Gavleborg erbjuder slojdhandledarutbildningar i
samarbete med Forsa och Visterbergs folkhogskolor. Studieforbund bidrar till ett
livsldngt slgjdande med kurser och studiecirklar och nigra kulturskolor erbjuder
slojdverksamhet for barn och unga.

Kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag 1 Géavleborgs ldn inom bild- och
formkonst och slgjd ar foljande:

e Kultur Gévleborg
e Hailsinglands Museum
e Lansmuseet Gavleborg

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag i
Giévleborgs 1dn”, s. 64—66.
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De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

e arrangera forum for lanets aktorer for erfarenhetsutbyte, kompetenshdjande
insatser och samverkan

e Dbidra till stirkt beredskap genom att arbeta med bildforstaelse och att sprida
kunskap om sldjdens formaga att utveckla praktiska fardigheter

e stirka professionella kulturskapares villkor och skapa goda forutséttningar
for deras arbete

e sprida bild- och formkonst och sl6jd 1 nya sammanhang och miljéer
samt arbeta med gestaltad livsmiljo och med kulturarvet som resurs

e identifiera mojligheter och forutséttningar att sitta bild- och formkonst och
slojd i ett internationellt perspektiv genom konstnérliga utbyten och residens

o fOrbittra barns och ungas mdjligheter till eget skapande och méoten
med professionella kulturskapare samt egen organisering, arrangorskap
och talangutveckling

Uppdragsdverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Gavleborg tydliggor respektive ansvar.
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Film

Den konstnérliga filmen &r i stindig utveckling och det finns en bredd av filmaktorer 1
Givleborgs ldn. Barns och ungas mojligheter at uppleva och skapa film samt
talangutveckling oavsett dlder stér i fokus for den regionala filmverksamheten. Inom
den professionella filmverksamheten ar postproduktion dominerande bland foretag
baserade i ldnet.

Att forsta och ta till sig den rorliga bildens sprék, villkor och genomslagskraft &r centralt
for en fungerande och jamlik demokrati. Detta medfor ett stort behov av formaga till
kallkritik och forstaelse for film som konstform samt film- och mediekunnighet.

I Givleborgs lan finns ett antal aktdrer och initiativ som pa olika séitt samlar unga
filmare och bidrar till verksamhetsutveckling inom film. Nagra kulturskolor och
studieforbund erbjuder filmkurser och fler kommuner ar intresserade av att bredda
utbudet med film och rorlig bild. Diaremot har lénet {4 gymnasiala och inga
eftergymnasiala utbildningar i filmproduktion, filmpedagogik eller i filmvetenskap. En
utmaning ar bristen pa filmpedagogisk fortbildning och lararkompetens inom bade
filmpedagogik och filmproduktion.

Samtliga kommuner 1 Gévleborgs 14n har minst en biograf som regelbundet visar film.
Biograferna ar ideellt, kommersiellt eller kommunalt drivna. Den lokala biografen
innehar en viktig roll som social och kulturell métesplats som under kris kan stirka
folkhidlsa och gemenskap. Filmforeningar tillsammans med andra aktdrer som lanets
folkbibliotek breddar det lokala filmutbudet. Okad digitalisering har accelererat en
fordndringsprocess gillande distribution och visning samtidigt som den paverkat
publikens konsumtionsmonster. Anpassningen till stindigt fordndrade forutsittningar
innebdr stora utmaningar, som sétter fragor kring arrangorsutveckling och publikarbete i
fokus fOr att kunna upprétthalla ett levande visningslandskap 1 lanet.

Den regionala filmverksamheten sker genom strategiskt utvecklingsarbete i1 dialog med
kommunerna, civilsamhéllet och kulturutdvarna och framjar visning och spridning,
aktiviteter for barn och unga samt talangutveckling inom konstnérlig filmproduktion.
Regionala, interregionala nétverk och samarbeten ér viktiga for att bidra till filmens
utveckling.

Kulturaktor med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gavleborgs lédn inom film &r foljande:

e Kultur Gévleborg

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag i
Giévleborgs 1dn”, s. 66—67.



De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

e bidra till filmkunnighet bland barn och unga genom att erbjuda méten
med professionella kulturskapare samt verka for 6kade mdjligheter att se,
skapa och reflektera 6ver rorlig bild och film

e stodja filmare och genomfora talangutvecklingsinsatser, med sarskilt fokus
pa unga

e frdmja visning och spridning av film och rorlig bild i samverkan
med lénets berorda aktorer samt stiarka den lokala biografen som social
och kulturell motesplats

e arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshdjande insatser och
samverkan for lanets kulturaktorer, professionella filmare och andra aktdrer

e frimja utveckling av infrastrukturen for kvalitativ konstnérlig filmproduktion
och filmkonst som gestaltar en mangfald av beréttelser

e medverka i tillgingliggérande och spridning av regionalt producerad film
som del av kulturarvet

Uppdragsoverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Giévleborg tydliggor respektive ansvar.



Crossmedia

Inom crossmedia star beréttelsen 1 centrum och valet av konstnérlig uttrycksform
kommer i nésta steg. Detta forhallningssétt leder ofta till blandformer dér digitala
redskap och tekniker &r verktyg for att koppla samman olika konstnérliga uttryck och
dér publik eller deltagare agerar medskapare.

Kultur Gavleborg bedriver regionalt utvecklingsarbete for att hja kunskapen hos ldnets
kulturaktorer om hur arbete med crossmedia, digitalisering (sérskilt VR, Virtual Reality,
virtuell verklighet, och Al, artificiell intelligens), spel och deltagarkultur kan bidra till
breddat deltagande och okad tillgénglighet, inkludering och demokratisering av lanets
konst- och kulturliv. Ett exempel &r Storytech, ett forum som nér en bred mélgrupp
samhiéllsaktorer, forskare, studenter, foretagare, innovationsfrimjare och kulturskapare.

Inom crossmedia har spelkultur naturligt kunnat bli del av den verksamhetsutveckling
som sker pa kulturhus och bibliotek. Kontakter och samarbeten finns upparbetade med
Sveroks distriktsorganisation och med Hogskolan i Géavle. Hogskolan i Givle har
utvecklat innovativa ldrmiljoer med fokus pa savél spelbaserat ldrande som
medieproduktion, scenkonst och digitalt berdttande samt erbjuder olika mojligheter till
partnerskap och samverkan.

Kulturaktor med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gévleborgs lédn inom crossmedia ér
foljande:

e Kultur Gévleborg

Se vidare bilaga 1 ”Presentation av kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag i
Gévleborgs 1dan”, s. 67.
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De sérskilda prioriteringarna inom detta verksamhetsomrade handlar om att:

e utveckla barns och ungas majligheter till kreativt skapande inom spel
och digitalt berdttande samt skapa forutséttningar for egen organisering,
arrangorskap och talangutveckling

e bidra till 6kad tillgéng till larmiljoer och verkstader for fler mojligheter
att skapa och uppleva konst och kultur med hjélp av digital teknik

e hgja kunskapen om digitalt berdttande och tillampning av ny teknik
bland lanets kulturaktorer, arrangorer och professionella kulturskapare,
bland annat med hinsyn till upphovsritt, etik och jamlikhet

e arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshdjande insatser
och samverkan for lanets aktorer

o stirka strukturer for spelkultur i samverkan med etablerade konst-
och kulturverksamheter 1 lanet

Uppdragsdverenskommelse som respektive kulturaktor undertecknar med Region
Gavleborg tydliggor respektive ansvar.
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Region Gavleborgs insatser utover
kultursamverkansmodellen

Utdver kultursamverkansmodellen arbetar Region Gavleborg med andra insatser som
stottar ldnets konst- och kulturliv.

Region Gavleborgs utvecklingsbidrag till kultur

Region Givleborg kan bevilja utvecklingsbidrag till kulturaktorer for att genomfora
sarskilda insatser i linje med den regionala kulturplanen. De kan vara hogst tredriga,
inklusive en eventuell forstudiefas.

Region Gévleborg kommer att prova ansokningar om utvecklingsbidrag utifran
kulturplanens tre utvecklingsomraden.

Region Gavleborgs 6vriga stod

Region Géavleborgs kulturbidragshandlédggning utgér ifrdn den regionala kulturplanens
prioriteringar samt demokrativillkor.

Bidrag och Varldsarvet Halsingegardars residensstipendium

Region Gévleborg har ett antal finansieringsformer, framfor allt for det fria och ideella
konst- och kulturlivet nér det géller regionala arrangemang, projekt och verksamheter.
Bidrag kopplade till Kultur Gévleborgs verksamhetsomraden &r ofta kompletterade med
radgivning, handledning eller mentorskap. Tillsammans med Vérldsarvet
Hilsingegardars residensstipendium stodjer de ett mangfacetterat och dynamiskt konst-
och kulturliv.

Regionalt verksamhetsbidrag till ideella idéburna organisationer inom
omradet kultur och féreningsliv och studieforbunden

Syftet med de regionala verksamhetsbidragen &r att stodja organisationer som star for en
unik och betydelsefull del av utvecklingen 1 ldnet, bland annat 1 linje med de statliga
madlen for folkbildningen. Genom dem fér ldnets invanare mdjlighet att utveckla sina
intressen och att driva sina fragor, vilket ar en viktig demokratifraga.

Stod till kulturella och kreativa branscher

Inom ramen for Region Gévleborgs uppdrag for regional utveckling finns stod som ar
sOkbara for kulturella och kreativa branscher. Exempelvis finns ekonomiskt
foretagsstod samt stdd till strategisk utveckling av foretag och idébdrare. Detta kan ske
genom projekt och/eller samverkan med lénets foretagsframjare och
innovationsstodsframjare.
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Omvarldsbevakning, kunskapsspridning och samordning kring
tvarsektoriella perspektiv

Region Givleborgs omvirldsbevakning, kunskapsspridning och samordning ar ocksa ett
viktigt stdd till ldnets konst- och kulturliv. Region Gévleborg kan med ett regionalt
helhetsperspektiv vara en mojliggdrare och ansvara for att samordna samt stodja
regionala processer och initiativ, bland annat utifrén tvirsektoriella perspektiv.

Aktuella exempel pa dessa tvirsektoriella perspektiv ar:

Gestaltad livsmiljo

for att ha en holistisk syn pa platserna dér vi bor, utbildar oss, arbetar och lever véra liv,
dér arkitektur, form, design, konst och kulturmilj6 stirker varandra och tillsammans
bidrar till ett hallbart samhélle

Kultur fér barn och unga

1 enlighet med den regionala kirnprincipen ”Barns och ungas ritt till kultur” (se s. 18)

Kultur och funktionsvariation

Region Gévleborg ansvarar for att dess samverkansgrupp for fragor om
funktionsnedséttning diskuterar konst- och kulturfrdgor med representanter for
kulturaktorer 1 Gévleborgs 14n med varaktigt regionalt uppdrag.

Kultur och halsa

for att synliggora effekterna av att uppleva eller dgna sig at konst och kultur genom
kultur som en resurs for att fraimja hélsa och kultur i vard- och omsorgsmiljo. Det ér
relevant att uppmérksamma satsningar i omradet, som verksamheten Scen.se, scenkonst
och drama for barn och unga med komplexa funktionsnedséttningar. Kulturkonsumtion
och kulturellt utévande har stor inverkan pa ménniskors vidlméaende och hélsa 1
allménhet och det har stor betydelse for rehabilitering av vissa sjukdomar.

Sveriges nationella minoriteters kultur och nationella minoritetssprak

1 enlighet med Region Gévleborgs mal och riktlinjer for minoritetspolitiskt arbete (dnr
RS 2025/2995). Det innebér bland annat att informera de nationella minoriteterna
(judar, romer, sverigefinnar, tornedalingar och urfolket samer) om deras réttigheter och
att ha samrdd med dem genom strukturerad dialog, med ett sérskilt ansvar att skydda
och frimja de nationella minoritetsspriken (finska, jiddisch, meénkieli, romani chib och
samiska med tillhérande varieteter) och kulturella uttryck.
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Region Gavleborgs verksamheter

Forutom den verksamhet som Kultur Gévleborg driver med stéd av
kultursamverkansmodellen har Region Géivleborg fyra verksamheter som antingen
bidrar till ldnets konst- och kulturliv eller underlittar mgjligheten att ta del av det. Pa sa
sdtt ar de viktiga resurser och mdjliga samarbetsparter.

Konstsamlingsverksamhet

Region Gévleborgs offentliga konstsamling bestar av ca 17 000 verk som finns
utplacerade pa sjukhus, hilsocentraler, ungdomsmottagningar, tandldkarmottagningar,
folkhogskolor med mera. Syftet med konstnarlig miljogestaltning i gemensamma rum ar
att bidra till en stimulerande och humanistisk miljé inom Region Givleborgs
verksamheter samt tillgéngliggora kvalitativ konst for invénarna i bade stad- och
landsbygdsmiljo.

Region Géavleborgs konstsamlingsverksamhet har uppdraget att forvalta, producera och
levandegora konstsamlingen samt arbetar efter enprocentregeln ddr Region Gévleborg
har inriktningen att 1 % av bygginvesteringar for konstnérlig miljogestaltning. Detta
skapar fler uppdrag och konstprojekt riktade mot aktiva kulturskapare. I projekten
samverkar konstndren med ménga andra kompetenser vilket leder till larande och
utmaningar inom en storre bredd av néringar vilket 1 sin tur bidrar till ett levande konst-
och kulturliv i ldnet. Offentlig konst &r, av de statliga myndigheterna dven utpekad som
en viktig del i arbetet med gestaltad livsmiljo.

Konstsamlingsverksamheten ar ocksd en samarbetspart for andra aktdrer inom ldnet och
bidrar genom utstéllningar, foredrag och samverkan till en 6kad tillgénglighet till konst
och kultur 1 Gavleborgs léan.

Folkhoégskolor

Region Gévleborgs tre folkhogskolor, Bollnds Folkhogskola, Forsa Folkhdgskola och
Visterbergs Folkhogskola, arbetar utifrdn malet for folkbildningspolitiken: “’ge alla
mojlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och bildning for personlig
utveckling och delaktighet i samhéllet”.

Forutom allménna kurser driver folkhogskolorna bland annat utbildningar inom
omradena musik, konst, litteratur, textil, trd, smide, foto och media samt en
yrkesutbildning i dramapedagogik, en guideutbildning och tradgardsutbildning.
Folkhogskolornas arrangemang ér en del av lidnets konst- och kulturliv.



48

Regionarkivet

Regionarkivet dr Region Gévleborgs slutarkiv som forvarar landstingets och regionens
handlingar fran 1863 fram till nutid. Aven #ldre handlingar forekommer d3 till exempel
arkivet efter Gavle sjukhus innehéller handlingar fran 1760-talet. Utéver sjukhusarkiven
forvarar Regionarkivet arkiv fran bland annat barnhem, folkhdgskolor, vardskolor och
skogs- och lantmannaskolor, men dven arkiv fran de olika nimnder och direktioner som
styrt landstingets och regionens verksamheter genom aren. Regionarkivet dr lanets
storsta, och stindigt vixande, arkiv.

Arkivlagen, som reglerar att “myndigheternas arkiv dr en del av det nationella
kulturarvet”, omfattar Regionarkivets verksamhet. Dess uppdrag ar bland annat att
forvalta och tillgdngliggora kulturarvet genom publik verksamhet sdsom utstillningar
och mottagande av studiebesok. Regionarkivet dr 6ppet for allmdnheten och hjélper
medborgare och forskare att ta del av dess rika material. Regionarkivet samarbetar
aktivt med andra arkiv, till exempel med kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag
inom ramen for ett etablerat nitverk.

Regionalt utvecklingsansvar

Region Gévleborg har det regionala utvecklingsansvaret i ldnet. Det innebér ett ansvar
for att ta fram och samordna genomforandet av den regionala utvecklingsstrategin
(RUS). Strategin ar utgangspunkt vid beslut om statliga medel for regionala
utvecklingsdtgirder, som &r del i det regionala utvecklingsansvaret.
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Region Gavleborgs 6vriga insatser for kultursektorn 2027-
2028

Region Givleborgs dvriga insatser for kultursektorn 2027—2028 handlar om att:

e utveckla och stirka besoksnéringen och kultursektorn, inom ramen
for regionala strategin for turism och besoksnéring (2024-2030)

o fortsatt utveckla samverkan inom regionalt skogsprogram (2021-2030),
med fokus pa kopplingen mellan skog, landskap, kultur och kulturmiljéer

e samverka kring héllbarhetsintegrering genom kunskaps- och metodstod
till kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag med syfte att stirka
deras bidrag i forebyggande och hélsofrimjande arbete

e utveckla modell och metod f6r att synliggéra internationella samarbets- och
finansieringsmajligheter kopplade till kultursektorn

e utveckla arbetet for att inkludera civilsamhéllets aktorer (inklusive ideell
kultursektor) i det regionala utvecklingsarbetet, exempelvis inom ramen
for projekt Gor 't tillsammans (2025-2028)

e stirka och utveckla kulturella och kreativa branscher, bland annat inom ramen
for projekt Kreativa kuggar (2025-2029)

e frimja en ansvarsfull Al-anvindning inom kultursektorn genom att skapa
forum f6r erfarenhetsutbyte, kompetenshéjande insatser och samverkan

e identifiera kultursektorns specifika behov av kompetensforsorjning



50

Framtagande och genomforande av den
regionala kulturplanens prioriteringar

Framtagande av den regionala kulturplanen

Enligt forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet ansvarar varje landsting/region for att utarbeta den regionala
kulturplanen [...] i samverkan med ldnets kommuner och efter samrad med ldnets
professionella kulturliv och det civila samhéllet”.

Region Givleborg har samordnat dialoger och samrad med dessa aktorer for att
identifiera prioriteringar och visioner. Syftet med dialogfasen var att fa specifika inspel
frén savil kommuner som civilsamhélle, samt frén varje verksamhetsomrade och ur
sarskilda tvarperspektiv. Dialogerna handlade om att tillsammans skapa samsyn,
identifiera utmaningar och fundera pa behoven i ldnet for att utveckla konst och kultur
under kulturplaneperioden. Engagerade personer inom lénets konst- och kulturliv var
vilkomna till de s kallade kulturplanedialogerna, oavsett om de var politiker eller
tjanstepersoner, tillhdrde den offentliga, den ideella eller den privata sektorn, var
kulturféormedlare eller kulturskapare.

Ett viktigt steg i revideringsprocessen var att skicka Region Gévleborgs forslag pa
reviderade utvecklingsomraden till 1dnets kommuner och kulturaktérer med varaktigt
regionalt uppdrag. De fick mojligheten att komma med skriftliga synpunkter mellan
9/10 december 2025 och 23 januari 2026.

Dialogarenorna var framfor allt:

e aterkommande dialoger med linets kulturaktorer med varaktigt regionalt
uppdrag och kommuner, bland annat vid regionala kulturchefsméten (24 oktober
2025 och 23 januari 2026)

e kulturplanedialoger per verksamhetsomrade:

o dans (14 september 2025)

bild- och formkonst (23 oktober 2025)

regional biblioteks- och ldsfrimjande verksamhet (7 november 2025)

teater (11 november 2025)

sl6jd (13 och 25 november 2025)

crossmedia (18 november 2025)

kulturarv och kulturmilj6 - arkiv, museer och vérldsarv (27 november

2025)

litteratur (27 november 2025)

musik (1 december 2025)

O O O O O O

o O

For film har inget specifikt dialogtillfdlle dgt rum utan Kultur Gavleborgs
filmverksamhet har haft dokumenterade 16pande avstdmningar med berdrda
aktorer.



e kulturplanedialoger per tvarperspektiv:

o barn och unga (3 december 2025, vid mote med den regionala
samverkansgruppen for barnkultur)

o kultur och studieforbund, i dialog med Gévleborgs Léansbildningsférbund
(19 januari 2026)

o professionella kulturskapares villkor, i samarbete med Konstnirliga och
Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnimnd (KLYS) och en representant
frén slojdsomradet (19 januari 2026)

o kultur och ideell sektor, dialog med Ideell kulturallians (21 januari 2026)

Dialoger med representanter for Sveriges nationella minoriteter har bland annat 4gt rum
inom ramen for Minoritetsveckan i Gévleborg och Minoritetsforum 1 Mellansverige.

Interna dialoger inom Region Gévleborg har kompletterat denna process, for det som
géller folkhdgskolor och regionala utvecklingsfragor.

Alla dessa konstellationer av aktdrer har bidragit till framtagandet av den regionala
kulturplanen.

Tva dokument inom bibliotek och lasfrimjande har dessutom varit underlag i
kulturplaneprocessen: rapporten “’Stirkta bibliotek i Gévleborgs lén - Vad en satsning
pa folkbiblioteken har for effekt, nytta och varde” (2024) samt ”’Digital basniva for
Helgebiblioteken - Oversikt och handledning” (2024).

De fem regionala kérnprinciperna och de tre uppdaterade utvecklingsomrddena utgjorde
fortfarande, tillsammans med 6vriga kulturplanedialogers inspel, en grund for att
formulera relevanta sérskilda prioriteringar per verksamhetsomrade.

Skrivandet av den regionala kulturplanens remissversion har varit en kollektiv process,
med inspel och kommentarer fran samtliga kulturaktérer med varaktigt regionalt
uppdrag gillande sirskilda prioriteringar per verksamhetsomrade. Region Gévleborg
har haft avstimningar med ldnets kommuner och kulturaktdrer med varaktigt regionalt
uppdrag vid flera tillféllen.

Region Géavleborgs kultur- och kompetensndmnd godkénde att skicka remissversionen
av den regionala kulturplanen den 19 mars 2026.

Remissperioden pagick mellan den 20 mars och den 25 maj 2026.

Region Gévleborg genomforde en presentation av dokumentet vid Kulturting Géavleborg
2026 1 Soderhamn den 25 april 2026.
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Remissinstanser

Remissinstanser ér foljande:

kulturaktorer 1 Gévleborgs ldn med varaktigt regionalt uppdrag

O

O O O O O

Arkiv Gavleborg

Folkteatern Gévleborg

Gévle Symfoniorkester (med Givle kommun som huvudman)
Haélsinglands Museum

Lansmuseet Givleborg

Riksteatern Gévleborg

kommuner i Givleborgs ldn

O O O O O O O 0 0 O0

Bollnis
Gaévle
Hofors
Hudiksvall
Ljusdal
Nordanstig
Ockelbo
Ovanaker
Sandviken
Séderhamn

Lénsstyrelsen Gévleborg

Hogskolan i Gavle

Givleborgs Lansbildningsforbund

regionala funktionshinders-foreningar 1 Gévleborgs ldn

@)
@)

Funktionsritt Gavleborg
Synskadades Riksforbund (SRF) Gavleborg

regionala pensiondrsorganisationer 1 Gavleborgs ldn som finns representerade 1
Region Géavleborgs pensiondrsrad

@)
@)
@)

o

Pensiondrernas riksorganisation (PRO) Giavleborg

Riksforbundet PensiondrsGemenskap (RPG) Sodra Norrland
Svenska Kommunalpensiondrernas Forbund (SKPF pensionérerna)
Distrikt Givleborg

Svenska pensionérsforbundet (SPF Seniorerna) Gastriklandsdistriktet
och Haélsingedistriktet

riksintresseorganisationer

@)
O

Ideell kulturallians (IKA)
Konstnirliga och Litterdra Yrkesutovares Samarbetsndmnd (KLY'S)
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Ovriga intressenter #r vilkomna att limna in remissyttranden.

Region Gévleborg bearbetade den regionala kulturplanen utifrén de inlimnade
remissvaren, bland annat genom ytterligare avstamningar med kulturaktorer med
varaktigt regionalt uppdrag. Region Géavleborg gjorde dessutom en muntlig
aterkoppling till andra organisationer som limnade ett remissyttrande. Vid dessa
tillfallen var det mojligt att diskutera formuleringar.

Region Givleborgs politiska instanser antog slutversionen av den regionala
kulturplanen vid f6ljande sammantréden:

e kultur- och kompetensndmnd: 29 september 2026
e regionstyrelse: 5 november 2026
o regionfullméktige: 25-26 november 2026



Arsplanering for verksamhetsbidrag till kulturaktérer med
varaktigt regionalt uppdrag

Den arliga processen dr foljande (fordndringar kan ske):

. Region Giévleborg
skickar sin framstéllan om
medel till
kultursamverkans-
modellen till Statens
kulturrad

. Styrelser for
kulturaktorerna med
varaktigt regionalt
uppdrag beslutar om
uppdragsdverens-
kommelser.
(november)

. Region Gévleborg
beslutar om
uppdragsdverens-
kommelser.
(december)

. Statens kulturrdd

beslutar om fordelning av

statsbidrag for
innevarande ar.
(januari)

. Region Géavleborg
beslutar om
verksamhetsbidrag till
kulturaktérer med
regionalt uppdrag for
innevarande &r.
(februari)

. Kulturaktorer med
varaktigt regionalt
uppdrag skickar utkast till
uppdrags-
Gverenskommelser och/
eller underlag till
framstallan till Region
Givleborg.
(september)

. Kulturaktorer med
varakigt regionalt uppdrag
lamnar sina arsberéttelser
samt sina kvantitativa och
kvalitativa redovisningar

till Region Gévleborg.
(mars)

. Kulturaktorer med
varaktigt regionalt
uppdrag presenterar sina
arsberittelser samt sina
kvantitativa och
kvalitativa redovisningar
for Region Givleborgs
ansvariga namnd och det
kulturpolitiska samradet.

Region Gévleborg
redovisar kvalitativ och
kvantitativ uppfoljning till
Statens kulturrdd.
(maj)

. Halvéarsuppfoljning
mellan kulturaktorerna
med varaktigt regionalt

uppdrag och Region

Gavleborg.
(augusti)

Med den regionala kulturplanen som underlag gor Region Gévleborg drligen
ekonomiska prioriteringar, 1 anslutning till sitt ordinarie budgetarbete.
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Uppfoljning och utvardering
Region Givleborg ansvarar for att samordna uppfoljning och utvirdering av den

regionala kulturplanen 16pande under perioden. Detta arbete sker i enlighet med den
statliga uppf6ljningen och utvérderingen av kultursamverkansmodellen.

Det dr Statens kulturrdd som ansvarar for uppfoljning av kultursamverkansmodellen,
medan Myndigheten for Kulturanalys ansvarar for utvérdering av modellen och av den
statliga kulturpolitiken. Region Gavleborg deltar tillsammans med andra regioner i
samordning och erfarenhetsutbyte med dessa myndigheter.

Syftet med uppfoljning och utvirdering dr att med ett medborgarperspektiv
vidareutveckla arbetet inom kultursamverkansmodellen i Gdvleborgs 14n i linje med den
regionala kulturpolitiken samt att ge underlag for verksamheternas sténdiga strdvan efter
utveckling.

Uppf6ljning och utvirdering kommer att ske i dialog med ldnets kommuner genom det
politiska kultursamrddet samt genom specifika forum med civilsamhélle samt
professionella kulturskapare och dvriga kulturarbetare. Vid dessa tillfdllen presenterar
kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag sitt arbete utifran den regionala
kulturplanens utvecklingsomraden och verksamhetsomradenas sirskilda satsningar, med
kvantitativa och kvalitativa data som underlag. Sarskilda foljeforskningsuppdrag och
enkéter kan vara relevanta.

Region Géavleborg ser fortsatt vikten av att utveckla ett uppfoljningsverktyg som kan
analysera statistik och uppgifter kring kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag
(publik, aktiviteter, personal, ekonomi). Dessa obligatoriska kvantitativa data ar en del
av kultursamverkansmodellens redovisning till Statens kulturrdd. Ambitionen bor vara
att pa ett enkelt sitt kunna presentera och analysera var regionala kulturinsatser har varit
aktuella eller inte och att pa sikt kunna erbjuda en sédan tjanst online till kulturlivet och
allmént kulturintresserade.
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Bilagor

1.
2.

Presentation av kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag i Gavleborgs lan

Ekonomiskt stod till kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag 1 Gavleborgs ldn
20132027

Sammanfattning av ”Léget i ldnet” — uppfoljining 2025 av Regional
Utvecklingsstrategi 2020-2030

Grundliggande fakta om kommuner 1 Givleborgs ldn
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Bilaga 1

Presentation av kulturaktorer med varaktigt regionalt
uppdrag i Gavleborgs lan

Scenkonst — teater, dans och musik

Folkteatern Gavleborg

Stiftelsen Folkteatern i Gévleborg grundades 1980 och har Region Gévleborg som
stiftare, huvudman och huvudfinansiér.

Folkteatern Gévleborg skapar konstnérlig teater som ar angeldgen for publiken. Konsten
ger méinniskor mojlighet att reflektera over sitt liv och sin viérld, att uttrycka sin mening,
att paverka, ifragasitta och fordndra. For att kunna uppfylla detta viktiga demokratiska
uppdrag &r det avgorande att Folkteatern - organisatoriskt savél som i den konstnirliga
verksamheten - stér fri fran partipolitiska agendor och begrinsande principer. Detta
oberoende vérnar yttrandefriheten utan att gora avkall pa andra grundldggande
demokratiska virden.

Som en del av det offentligt finansierade kulturlivet arbetar Folkteatern Géavleborg
aktivt for att spegla, utmana och ifrdgasitta normer och strukturer i samhéllet.

Folkteatern Gévleborg arbetar for att utveckla och bredda sitt ndtverk av publik,
kommuner och arrangorer, samt for att fordjupa dialogen med l4nets invénare i alla
aldrar. Folkteatern inspireras av lénets och vérldens konstnirliga uttryck och fortsétter
genom detta utveckla teaterkonsten.

Folkteatern Gévleborg soker platser och sammanhang, befintliga som nya, pa sd vil sma
som stora platser. For att utvecklas i en fordanderlig virld samarbetar Folkteatern lokalt,
regionalt, nationellt och internationellt. Folkteatern strivar efter att skapa utrymme for
manga berittelser och erfarenheter, bade i det som gestaltas och i motet med publiken.

Folkteatern Gévleborg ska utvecklas tillsammans med publiken. Folkteatern utgér fran
att individer, kulturer och samhéllen ar 1 stdndig fordndring. I all verksamhet efterstravar
Folkteatern att befinnas sig pa en resa tillsammans med publiken. Gemensamt upplever,
undersoker, forskar och utmanar Folkteatern och publiken vad det dr att vara manniska 1
lanet och vérlden.
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Gavle Symfoniorkester

Gévle Symfoniorkester dr en enhet under avdelningen Konsert och evenemang, sektor
Livsmiljo, Givle kommun. Symfoniorkestern grundades 1912 och dr ddrmed en av
Sveriges dldsta symfoniorkestrar.

Symfoniorkestern forvaltar, utvecklar och for ett kulturarv vidare. Orkestern har
regelbundna kontakter med det regionala kulturlivet sasom, lokala arrangorer och
foreningar, korer, kommunala kulturskolor, estetiska program och studieférbund med
flera.

Verksamheten bidrar till ett aktivt kulturliv f6r, med och av barn och unga ur ett
pedagogiskt perspektiv.

Ett viktigt inslag dr samarbete och dialog med Folkteatern Givleborg samt konstnérliga
utbildningar i landet. Gdvle Symfoniorkester samverkar med Kultur Gavleborg och
verksamheterna kan tillsammans erbjuda linet ett varierat och rikt utbud av hog kvalitet.

Symfoniorkestern frimjar konstnérlig fornyelse samt erbjuder upplevelser med

levande musik pa hogsta internationella niva. Gidvle Symfoniorkester dr en angeldgenhet
for invanarna i hela lénet och strivar efter regelbunden nirvaro i ldnets

samtliga kommuner. Verksamheten verkar for att 6verbrygga geografiska avstdnd och
underlitta resor till konsertverksamheten 1 Givle med syfte att stirka residensstadens
nérhet i ldnet.

Kultur Gavleborg

Dans

Kultur Givleborg forankrar, synliggér och utvecklar dansen 1 Géavleborg.
Dansverksamheten arrangerar méotesplatser, fortbildningar, workshops och
inspirationsdagar ddr danskonstnarer, danspedagoger, foreningsliv och
kulturtjénstepersoner dr malgrupper. Dansverksamheten arbetar dessutom med omridet
dans och hélsa.

Kultur Gavleborg arbetar for att stirka och synliggdéra dans som konstform i lanet
genom bland annat bidrag, produktionssamarbeten, residens och skolutbud. Detta arbete
sker ofta 1 samverkan med andra konstformer, 1 samarbete med Riksteatern Gavleborg
samt lénets arrangdrer, kommuner och féreningar.

Kultur Gévleborg formedlar professionella dansforestéllningar och stottar arrangérer i
genomforande av skolforestéllningar, forestdllningar pa dldreboenden och offentliga
forestillningar. Kultur Gavleborg stddjer d&ven nationella och internationella géstspel,
sarskilt genom Dansndt Sverige.
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Verksamhetsutvecklingen inom dans ldgger stor vikt i att ge barn och unga mojlighet att
uttrycka sig inom dans genom olika satsningar, bland annat genom nationella projektet
Skapa Dans. Fortbildning och workshops genomfors regionalt och samlar unga och
yrkesverksamma. Dansverksamheten bedriver mentorskapsprogrammet DUG —
Dansungdomskompaniet Gévleborg. Det utvecklar, forbereder och ger unga dansare en
bredare kunskap om dansens som yrke.

Musik

Kultur Gévleborgs frimjande verksamhet och produktion inom musik syftar till att alla
invanare och de som vistas i ldnet ska ha tillgang till professionell musik inom olika
genrer. Verksamheten producerar och samordnar turnéer och konserter samt
subventionerar kostnaderna. Kultur Givleborg erbjuder musikserier med professionella
musiker och stottar flera musikfestivaler och konserter i Gévleborg. Genom att formedla
produktioner fran fria grupper och ta fram produktioner for specifika behov erbjuder
Kultur Gévleborg ett brett, flexibelt och decentraliserat utbud till l4nets arrangdrer.
Diarmed far musikverksamheten en hogre grad av angelégenhet {for ldnsinvanarna.

Kultur Gavleborgs framjande verksamhet och produktion inom musik driver tva egna
ungdomsorkestrar och flera projekt som riktar sig till unga personer for att ge unga
mojlighet att utveckla sina musikaliska formégor. Verksamheten erbjuder ocksa
konserter och workshops med professionella musiker till forskola, skola och kulturskola
och samarbetar med olika arrangdrer i ldnet.

Kultur Gévleborg erbjuder arrangorsutbildning, mentorskap och publikutveckling.

Kultur Gavleborg samverkar med Gévle Symfoniorkester och verksamheterna kan
tillsammans erbjuda ldnet ett varierat och rikt utbud av hog kvalitet.

Samspelet med lanets kommuner och den ideella sektorn &r av storsta vikt.

Riksteatern Gavleborg

Riksteatern Géivleborg ér en ideell forening som verkar 1 hela ldnet. Medlemmar &r
lanets tio lokala riksteaterforeningar. Foreningens uppdrag &r att stirka och utveckla

arrangOrskapet, sikerstilla att professionell scenkonst - teater, dans och nycirkus nar en
bred publik.

Foreningen samarbetar med de lokala riksteaterforeningarna for att stirka deras
kapacitet som arrangorer av scenkonst. Arbetet omfattar kompetens- och
arrangoOrsutveckling, strategiskt publikarbete med fokus pa langsiktig utveckling, samt
subventioner och ekonomiskt stod for att mdjliggora professionella arrangemang.

Riksteatern Gévleborg samordnar ldnets utbud av teater for skolkulturen och erbjuder
teaterforestdllningar till ett subventionerat enhetspris. Detta syftar till att motverka
geografiska skillnader 1 barns och ungas tillgang till teater, sikerstilla att utbudet ar
relevant och kvalitativt samt anpassa det efter kommunernas behov och dnskemal.
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For att stirka dialogen och samordna scenkonstutbudet driver féoreningen tillsammans
med Folkteatern Givleborg ett Repertoarrad. Radets syfte ar att stirka foreningarnas
interna arbete och 6ka samverkan mellan riksteaterféreningarna. Radet fungerar som ett
forum for strategisk utveckling och gemensam planering i hela lénet. Det specifika
dansfrdmjande arbetet sker ofta i dialog och samverkan med Kultur Géavleborg.

Kulturarv och kulturmiljé

Museiverksamhet och kulturmiljo

Museer med offentligt uppdrag ska som dppna institutioner forvirva, bevara, undersoka
och férmedla materiella och immateriella vittnesbord om méinniskan och hennes
omvirld. Hog professionalism och bred tillgdnglighet samt samhéllets och historiens
komplexitet och méingfald ska prégla arbetet. Museerna ska arbeta med
kunskapsuppbyggnad och med att aktivt forvalta sina samlingar, men ocksa med att
virna om kulturmiljé exempelvis genom opinionsbildning och radgivning.

Kultur Gavleborg har ett sédrskilt uppdrag inom Virldsarvet Hélsingegardar.

Halsinglands Museum

Hilsinglands Museum ér en stiftelse med Region Gévleborg och Hudiksvalls kommun
som huvudmén. Museets uppdrag &r att bygga kunskap, samtidsdokumentera, samla,
varda, forvalta och tydliggora Hilsinglands och linets kulturarv, samt medverka i den
historiska och samtida forskningen, analysera och begripliggora historia och samtid,
formedla genom utstillningar, program och pedagogisk verksamhet, samt bjuda in till
samtal och debatt.

Museet bedriver sin verksamhet i lokaler i Hudiksvall men arbetar i hela ldnet, ofta 1
samverkan med olika lokala aktorer, institutioner och intressen. Museet arbetar utifran
sina stadgar samt efter Overgripande malsdttningar som den regionala och den nationella
kulturpolitiken formulerar. Dessa mal samspelar och pekar pa kulturens demokratiska,
kritiska och omvandlande roll i samhdllet, dir yttrande- och tryckfriheten, jimlikhet och
allas lika réttigheter och mojligheter att delta utgor grunden.

Verksamheten utgar bade frin historiska och samtida kulturarv. Ibland vécker samtiden
de historiska frdgorna, andra ganger anknyter historien till samtidsdiskussionerna.
Beroende pa malgrupper, frdgornas karaktér och aktualitet vixlar perspektiven.
Samarbetet med aktuell akademisk forskning ar viktig.

Museets samlingar bestdr av foremal, fotografier och arkivhandlingar fran forhistoria till
1 dag, dar sarskilt kan nimnas medeltida kyrkoskulptur i norrldndskt och europeiskt
perspektiv, folkligt interiort dekorationsmaéleri, textil materiell kultur, modernistisk
konst med koncentration pa 1900-talet, samt stora fotografiska samlingar som
tillgidngliggdrs via DigitaltMuseum. Hilsinglands Museum arbetar ocksd konsultativt
for att stodja foreningars digitalisering av sina bildsamlingar, exempelvis Romska bilder
och DiBiS§ (Digital Bild i S6derhamn).



Haélsinglands Museum berittar 1 basutstdllningar om medeltida kyrkoskulptur, den for
Halsingland viktiga textilindustrin samt om Rosa Taikons konstnérskap och kamp for
romska réttigheter. Tillfalliga utstdllningar har fokus pa samtidskonst och sl6jd,
dokumentérfotografi och kulturhistoria - ofta kopplat till aktuella teman i samtiden.
Museet turnerar ocksa vandringsutstéllningar i 1dnet och nationellt.

Museet har ett sirskilt pedagogiskt uppdrag att tillgdngliggora Viarldsarvet
Haélsingegardar, ett uppdrag museet delar med Lansmuseet Gévleborg. Den pedagogiska
verksamheten i Ovrigt dr bred och innefattar bland annat skolprogram, visningar,
workshops och stadsvandringar. Barn och unga ér den frimsta malgruppen, men
pedagogiken nér alla &ldrar.

Haélsinglands Museum har ocksa ett sirskilt regionalt uppdrag att arbeta med nationella
minoriteter, speciellt den romska minoriteten i tradition och samtid.

Halsinglands Museum fungerar i viss mén som remissinstans for kommuner och
myndigheter 1 kulturmiljédrenden och bedriver dven radgivning och
uppdragsverksamhet med inriktning mot byggnadsvard, konsthistoria, kyrkligt kulturarv
och textil.

Lansmuseet Gavleborg

Lansmuseets vision dr att kulturarvet ska betyda mer for fler. Med kulturarvet som
grund verkar museet 1 samtiden och samverkar med andra aktorer for att bevara,
anvinda och utveckla lénets kulturarv.

Lansmuseet Gévleborg ér en stiftelse ddr Region Gavleborg, Givle kommun och
Gistrike-Hélsinge hembygdsforbund ingar. I museets uppdrag ingér
kunskapsuppbyggnad i form av forskning och dokumentation, férvaltning av stora
kultur- och konsthistoriska samlingar och publik verksamhet sdsom utstéllningar,
pedagogik och programverksamhet. Museet verkar i hela Gavleborgs lédn.

Lansmuseet ar en kunskapsinstitution med langsiktiga samhéllsuppdrag, som forvaltare
av lanets gemensamma kulturarv och som ldnets kulturmiljoexpertis och remissinstans
inom samhaéllsplanering. Museet bedriver ocksa uppdragsverksamhet inom
kulturmiljdomradet i form av byggnadsvard och arkeologi som bidrar till 6kad kunskap
om lénets historia.

Museet dr en motesplats som har 6ppet mer dn 300 dagar om aret med utstéllningar,
programverksamhet och evenemang som baseras pa hog kunskap och kompetens kring
lanets kulturarv. Kunskap om kulturarvet gors ocksa tillgénglig digitalt i olika kanaler.
Den pedagogiska verksamheten har som ambition att i samarbete med skolan na alla
barn och unga, men ocksa andra grupper runt om i hela Gédvleborg. Lansmuseet har ett
sdrskilt uppdrag tillsammans med Hélsinglands Museum att tillgédngliggora Viarldsarvet
Halsingegérdar. Museet arbetar ocksa med vandringsutstdllningar kring olika teman
som visas pa olika platser. Lanets hembygdsrorelse och andra ideella krafter ar sarskilt
viktiga samarbetsparter.
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Kulturarvet spelar stor roll for identitet, attraktivitet och sammanhéllning. Det bidrar
ocksaé till upplevelser och Lansmuseet dr darfor en sjdlvklar aktor inom lénets
besoksniring. Forutom vérldsarvet lyfts bland annat Jarnriket, det maritima kulturarvet
samt handel och foretagande fram som viktiga teman for ldnet. Dessa omraden stér dven
1 fokus for flera forskningssamarbeten med akademin.

Lansmuseets foremalssamlingar med uppskattningsvis 80 000 féremal 4r en stor
tillgdng, men de &r ocksa resurskriavande vad giller véard och tillgdnglighet. Samlingarna
omfattar arkeologiska fynd frdn Gavleborgs l4n, kulturhistoriska foremal fran
medeltiden till idag, samt en omfattande samling av konst, konsthantverk, textil, glas,
keramik, silver och industrihistoriska foremal. Museet har exempelvis Sveriges nista
storsta samling av tapeter och den storsta privata samlingen av mattor skapade av Mirta
Maas-Fjetterstrom. I samlingarna ingér dven foretaget Ahlgrens arkiv och Hedvig
Ulfsparres omfattande textilsamling. Till det kommer en fotosamling som innehéller ca
tva miljoner fotografier. Fler &n 165 000 objekt ur Lansmuseets samlingar &r
tillgéngliga via DigitaltMuseum.

Kultur Gavleborg

Kultur Gavleborgs uppdrag inom Vérldsarvet Hélsingegdrdar dr att bedriva strategiskt
arbete kopplat till kommunikation, information och hallbar utveckling i enlighet med
Unescos regelverk och Riksantikvarieimbetets nationella strategi for virldsarvsarbete.
Kultur Gavleborg genomfor detta uppdrag i samverkan med lokala, regionala, nationella
och internationella aktorer. Det forutsédtter omvérldsbevakning och nitverkande.

En viktig uppgift ér att bidra till framtagande av Virldsarvet Halsingegardars
forvaltningsplan och arbeta utifrdn den.

Region Gévleborg ingar i Virldsarvsradet dar Lansstyrelsen Gavleborg, med ansvar for
den dvergripande forvaltningen av Virldsarvet Hélsingegardar, samordnar arbetet.

Regional enskild arkivverksamhet

Arkiv Gavleborg

Arkiv Gévleborg dr en ideell forening med 6ver 600 medlemmar, foreningar, foretag,
byar, gardar och enskilda personer. Arkivet dr beldget i Gdvle men har verksamhet 1
hela Gavleborg och ar 6ppet for alla.

Verksamheten omfattar insamling, ordnande, bevarande, fortecknande samt
tillgdngliggdrande av enskilt arkivmaterial fran Gavleborgs lan. Arkiv Gavleborg har
ocksa ett viktigt pedagogiskt uppdrag gentemot skolorna i lénet, for att ge unga
minniskor perspektiv pd nutida fragor, redskap att forstd och virdera historiska kéallor
och sjélva utforska sin historia.
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Arkivets utatriktade verksamhet syftar till att sprida kunskap om arkivet, vicka intresse
for att forska i historiska dokument och medvetenhet om vikten av att dokumentera
dagens verksamhet och bevara den for framtiden.

Arkiv Gévleborg tar emot forskare pa alla nivder som kan forska i Gavleborgs rika
historia 1 foreningens dndamaélsenliga lokaler, men aker ocksa ut i ldnet och berittar om
sin verksamhet och sina arkiv.

Arkivet ar ett av Sveriges storsta ldnsarkiv bade utifran méngden material, till exempel
fanor och standar, och avseende antalet medlemmar. Samlingarna beréttar om
folkrorelsernas historia samt demokratins framvéxt i Gévleborg och i Sverige.

Bibliotek och lasframjande

Kultur Gavleborg

Kultur Gavleborg bedriver regional biblioteksverksambhet i syfte att frimja samarbete,
verksamhetsutveckling och kvalitet i relation till lanets folkbibliotek.

Kultur Gavleborgs verksamhetsutvecklare inom bibliotek arbetar strategiskt och
operativt med att samordna, planera och genomfora projekt, fortbildningsinsatser och
nitverksmdten samt bidrar till 1drande, fornyelse och verksamhetsutveckling genom till
exempel finansiering, radgivning och processledning.

Den regionala biblioteksverksamheten arbetar for att sékerstilla att alla invénare 1 ldnet,
oavsett bakgrund och forutséttningar, har fri tillgang till information, medier och
biblioteksresurser. Verksamheten bidrar med kunskap och stéd inom omréden som
demokrati och yttrandefrihet, 1asframjande och sprakutveckling, medie- och
informationskunnighet, barnritt och ungas delaktighet samt krisberedskap. Arbetet
omfattar dven utvecklingen av folkbiblioteken som trygga mdtesplatser och som
larmiljoer for studier, kreativt skapande och kulturverksamhet, samt stod till
bibliotekspersonalen i deras dagliga arbete med att mota invénare och formedla medier,
kunskap och information.

Litteratur

Kultur Gavleborg

Kultur Gavleborg arbetar for att stirka, frimja och utveckla litteratur som konstform
och kreativt skrivande. Syftet med den regionala litteraturverksamheten &r att utveckla
kunskapen om litteratur som konstform, bidra till att gora det mojligt med skrivande pa
olika nivéer, synliggora forfattarskap och litteratur fran Gavleborgs lan, skapa moten
mellan forfattare och publik samt bidra till att fler fir mojlighet att ta del av litteratur av
hog kvalitet pa olika sprak och for olika malgrupper.

Kultur Gévleborgs verksamhetsutvecklare inom litteratur arbetar strategiskt och
operativt med att samordna, planera och genomfora projekt, fortbildningsinsatser,
ndtverksmdten och kulturarrangemang samt bidrar till ldrande, fornyelse och
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verksamhetsutveckling hos ldnets aktorer genom till exempel finansiering, radgivning
och processledning.

Malgrupper och samarbetsparter ar lanets kommuner, litterdra kulturskapare,
folkhdgskolor, foreningar, studieférbund och andra aktorer som verkar for ett rikt
kulturutbud och allas mgjligheter att uppleva och skapa kultur.

Bild- och formkonst och sl6jd

Kultur Gavleborg

Konst

Kultur Gavleborg starker, framjar och utvecklar ett levande och héllbart konstliv 1
Gévleborgs lan genom ett nidra och lyhort samarbete med lanets konstaktorer. Uppdraget
innebér bland annat att erbjuda angeldgna och kompletterande verktyg i form av
fortbildning, moétesplatser eller teknisk utrustning. Det kan rora sig om utbildningar,
ndrverkstréffar eller olika stdd som mojliggor erfarenhetsutbyten for exempelvis
konstnérer, pedagoger inom konstomradet, foreningar eller kulturtjanstepersoner.

Verksamhetsfiltet omfattar ett synliggorande av konsten som samhaéllskildrare men
ocksé konst som en utgdngspunkt for lirande och kritisk reflektion.

Genom konstpedagogik, vandringsutstdllningar och fortbildningar samarbetar
verksamheten med Region Gévleborgs konstsamlingsverksamhet. Detta sker bland
annat i form av forankringsarbete kring konst, gestaltad livsmiljd, utstallningsteknik och
konstnérliga processer samt stod till lanets arrangorsled och professionella
kulturskapare. I denna kontext sprider Kultur Gévleborgs konstverksamhet bland annat
kunskap om MU-avtal (ramavtal for konstnérers ersattning for medverkan vid
utstdllningar), avtal med Bildupphovsritt i Sverige och dess betydelse.
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Slojd

Kultur Gavleborg arbetar for att stirka, frimja och utveckla sl6jd som kulturellt uttryck
och som niring i Géavleborgs lan. Syftet med den regionala slojdverksamheten &r att
bevara kunskap om slojdens material, tekniker och traditioner, bidra till sl6jdens
utveckling och dess relevans i samtiden samt att stirka slojden som néringsgren.

Kultur Gavleborgs verksamhetsutvecklare inom sl6jd arbetar strategiskt och operativt
med att samordna, planera och genomfora projekt, fortbildningsinsatser, nitverksmoten
och kulturevenemang samt bidrar till larande, fornyelse och verksamhetsutveckling hos
lanets aktorer genom till exempel finansiering, radgivning och processledning.

Malgrupper och samarbetspartners dr linets kommuner, kulturarbetare, museer,
folkhdgskolor, foreningar, studieférbund och andra aktorer som verkar for ett rikt
kulturutbud och allas mgjligheter att uppleva och skapa kultur.

Halsinglands Museum

Halsinglands Museums konstsamling har huvudsakligen en modernistisk priagel, med
tyngdpunkt pa 1900-talets svenska konst. Museet anviander samlingen for olika
utstéllningar. Den &r ocksé intressant for utlan till andra museer och institutioner,
nationellt sdvil som internationellt.

Nationell och internationell samtidskonst &r en stor och viktig del av Hélsinglands
Museums utstéllningsverksamhet. I samband med utstdllningarna skapar museet
utrymme for samtal mellan konstnér och publik genom olika offentliga arrangemang.
Oftast utformar museet ocksa en sérskild pedagogik, med prioritet mot en yngre
malgrupp, som knyter an till verken. Museet blir ocksa en mdtesplats, en yta dér
konsten &r drivande for samtal om samhélle, existentiella fragor och andra aktuella
teman. I samverkan med andra parter som arbetar med samtidskonst arrangerar museet
forum och konferenser med konsten som utgangspunkt.

Hilsinglands museum belyser hemsljden och den professionella samtida sldjden 1
utstéllningar och slojden ar vél representerad 1 museets samlingar. For att ta tillvara
sl6jd- och konsthantverksintresset hos olika malgrupper arbetar museet bdde med
traditionella ingdngar samt med nya influenser och rorelser som global sldjd,
minoriteters slojd, queer sl9jd och sl6jd kopplat till klimat och héllbarhetsfragor.
Museet har ett vdl fungerande samarbete med slojdforeningar, sléjdutvecklare och
professionella slgjdare bade pé lokal och regional niva. S16jd innebir ocksé att finna
16sningar i vardagen och tillverka eller reparera foremal med enkla redskap och
energisnala tekniker. I samarbete med olika parter bedriver museet en 16pande
verksamhet med skapande och workshops kopplad till detta.
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Lansmuseet Gavleborg

Bild- och formkonst har varit ett framtrddande omrade inom Lénsmuseet Gavleborgs
verksamhet sedan museet grundades 1940. Konstsamlingen bestér av ca 3 000 verk och
speglar hela den svenska konsthistorien fran 1600-tal till 1 dag, varav en stor del adr
tillgidngliga via DigitaltMuseum. Samlingen har kontinuerligt kompletterats med savél
dldre som samtida verk av hog kvalitet och lanets konst &r rikt representerad. Museets
basutstillningar ger en bred bild av utvecklingen inom svensk bildkonst.

I tillfalliga utstéllningar presenterar museet samtida svenska konstnérskap, bland annat i
samband med utdelandet av Rettigs konstnérsstipendium. Bildkonsten dr ocksa ett
viktigt pedagogiskt redskap for samtal med barn och unga kring historien, kulturarvet
och aktuella samhaéllsfragor.

Form och design ér ett annat viktigt verksamhetsomrade, dédr formgivare inom textil,
glas, silver och keramik ur museets samlingar lyfts fram i olika utstéllningar, program
och publikationer.

Lansmuseet Givleborg har d&ven omfattande samlingar av slojd och konsthantverk, inte
minst inom det textila omradet. Hedvig Ulfsparres textilsamling med ca 10 000 f6remal
ar av nationell betydelse och utgor utgdngspunkt for forskning, programverksamhet och
utstéllningar. Delar av den stora samlingen &r tillgdnglig i ett pedagogiskt ordnat, Gppet
studierum.

Museet har hog kompetens och kunskap inom omradet som anvénds i samband med
visningar, workshops och slojdcaféer. Tillsammans med andra regionala aktorer
samverkar museet kring dterkommande sljdsalonger dér deltagarna utvecklar sitt
skapande. Savil samlingar som dokumentation och berittelser ar tillgdngliga digitalt for
forskning och inspiration.

Film

Kultur Gavleborg

Kultur Gavleborg arbetar for att stirka forutsattningarna for en kreativ och kvalitativ
filmproduktion 1 Gavleborg genom utvecklings- och projektstdd, handledning,
ekonomiskt eller tekniskt stod. Sarskilt fokus ligger pa unga filmskapare och
talangutveckling.

Den regionala filmverksamheten sker inom tre delomrdden: visning och spridning, barn
och unga samt talangutveckling inom filmproduktion. Verksamheten utfor uppdraget
med vigledning av de nationella filmpolitiska malen.

Kultur Gavleborgs verksamhetsutvecklare inom film arbetar strategiskt och operativt
med att samordna, planera och genomfora projekt, fortbildningsinsatser, nétverksmoten
och kulturarrangemang samt bidrar till larande, fornyelse och verksamhetsutveckling
hos ldnets aktdrer genom till exempel finansiering, radgivning och processledning.

66



67

Malgrupper och samarbetsparter dr ldnets filmare och andra kulturarbetare inom film
och rorlig bild, regionala kulturaktdrer samt kommuner, féreningar, studieférbund och
andra som verkar for ett rikt kulturutbud och allas mgjligheter att uppleva och skapa
kultur.

Crossmedia

Kultur Gavleborg

Kultur Gavleborg arbetar inom crossmedia for att stirka, frimja och utveckla
kompetenser hos lénets aktorer om digitalt berdttande och spelkultur. Syftet med den
regionala crossmediaverksamheten &r att hoja kunskapen om utveckling av olika
kulturella uttrycksformer med stod av teknik, spel och deltagarkultur, och om hur nya
sdtt att presentera beréttelser bidrar till breddat deltagande samt 6kad tillgédnglighet,
inkludering och demokratisering av lanets konst- och kulturliv.

Kultur Gévleborgs verksamhetsutvecklare inom crossmedia arbetar strategiskt och
operativt med att samordna, planera och genomfora projekt, fortbildningsinsatser,
nitverksmoten och kulturarrangemang samt bidrar till 1arande, fornyelse och
verksamhetsutveckling hos linets aktorer genom till exempel finansiering, rddgivning
och processledning.

Malgrupper och samarbetsparter ar kulturaktdrer med varaktigt regionalt uppdrag samt
lanets kommuner, kulturskapare, féreningar, studieforbund och andra som verkar for ett
rikt kulturutbud och allas mgjligheter att uppleva och skapa kultur.
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Bilaga 2

Ekonomiskt stod till kulturaktorer med varaktigt regionalt

uppdrag i Gavleborgs lan 2013-2027

Verksamhetsbidrag fran stat och Region Géavleborg per kulturaktér med varaktigt
regionalt uppdrag 2013-2026 (belopp i tkr). Foljande siffror exkluderar statens
tillfalliga verksamhetsbidrag med anledning av pandemin (2021).
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Kultur- och kompetensndmnden kommer att fatta beslut om budgetramar inklusive ramar for regionalt verksamhetsbidrag 2027 till kulturaktorer
med varaktigt regionalt uppdrag, december 2026.




Kulturaktor med varaktigt regionalt

uppdrag
i Gévleborgs lin

Arkiv Gavleborg

Folkteatern Gévleborg

Giévle Symfoniorkester

Halsinglands Museum

Ar
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026

Verksamhetsbidrag (belopp i tkr)

Region
1771
1833
2 049
2105
2205
2255
2317
2 351
2412
2 461
2535
2535
2 661
2 661
16 752
17322
17 578
18 058
18722
19 141
19 661
19 956

20466

20879

21505

21505

21505

21 005
8873
9186
9322
9576
10 056
10281
10 561
10719
10993
11214
11550
11550
11424
10 424
2443
2564
2 662
2734
2823
2886
4149
4212
4320
4670
4810
4810
4810
5210

Stat
1205
1248
1363
1379
1379
1 446
1691
1718
1769
1 865
1 886
1903
1991
2250

11395
11789
11698
11835
11719
11894
11937
12128
12 490
13 166
13316
13 436
13 436
12 936
6 036
6251
6203
6276
6293
6 468
6491
6677
9 188
9 685
9796
9884
9796
8 796
1662
1745
1771
1792
1767
2142
2151
2271
2345
2562
2 591
2614
2614
3014

70

Total upprikning 2013-2026

65,02 %

20,58 %

28,92 %

* fran om med detta ar
inkluderar statliga medel den
tidigare tidsbegrinsade
forstirkningen for den
musikaliska scenkonsten

100,34 %



Kulturaktor med varaktigt regionalt

uppdrag
i Gévleborgs lin

Kultur Géavleborg

Lansmuseet Gévleborg

Riksteatern Gavleborg

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026

Verksamhetsbidrag (belopp i tkr)

Region
13432
13372
13 570
13942
15763
17216
17 595
17 859
18315
18914
19 980
19 980
19 980
19 980
9958
9982
10 130
10 407
10 642
10 880
11176
11344
11 634
11984
12 345
12 345
12345
13 445
687
710
745
765
791
809
827
839
860
878
905
905
905
905

Stat
9137
9101
9031
9136
9 866

11 566
11613
11 849
12 167
12 926
13373
13 493
13 184
13 238
6774
6794
6 741
6 820
6 662
6812
6 836
7002
7211
7 844
7934
8006
8 006
9106

468

484

496

502

494
1144
1156
1174
1210
1376
1392
1405
1405
1405
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Total upprikning 2013-2026

47,18 %

34,78 %

100,00 %
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Totalt verksamhetsbidrag fran stat, Region Gévleborg och kommuner till kulturaktorer
med varaktigt regionalt uppdrag 2015-2026 (belopp 1 tkr)
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eeeeee Totalt Kommuner Region — e Stat
Huvudsakliga verksamhetsbidragsgivare (belopp i tkr)

Ar Stat Region Kommuner* Totalt
2015 37303 25,8 % 56 056 38,7% 51285 35,5% 144 644
2016 37 740 25,5 % 57 587 38,9 % 52 690 35,6 % 148 017
2017 38 180 24,8 % 61 002 39,5% 55170 35,7 % 154 352
2018 41 472 25,8 % 63 468 39,5% 55711 34,7 % 160 651
2019 41 875 25,3 % 66 286 40,1 % 57 130 35,6 % 165 291
2020 42 825 25,5 % 67 280 40,1 % 57752 34,4 % 167 587
2021 46 380 27,0 % 69 000 40,1 % 56 639 32,9 % 172 019
2022 49 924 27,7 % 71 000 39,4 % 59 360 32,9 % 180 284
2023 50 288 26,5 % 73 630 38,9 % 65 524 34,6 % 189 442
2024 50 741 26,8 % 73 630 38,9 % 65 093 34,4 % 189 464
2025 50432 25,7 % 73 630 37,5 % 72 440 36,8 % 196 502
2026 50 745 25,3 % 73 630 36,7 % 76 172 38,0 % 200 547

*Kommunala verksamhetsbidrag giller bara, i olika utstrackning: Arkiv Gévleborg, Gévle Symfoniorkester och Hélsinglands
Museum.
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Sammanfattning av “Laget i lanet”

Att veta hur det regionala utvecklingsarbetet framskrider forutsitter uppfoljning. Region
Gavleborg utvecklar 16pande uppfoljningsarbetet och foljer bade utvecklingen i ldnet och de
insatser som genomfors i det regionala utvecklingsarbetet.

”Léget i ldnet” dr den senaste uppfoljningsrapporten. Nedan finns sammanfattande slutsatser
fran 2025 érs rapport.

Prolog

I hjartat av Sverige, dér skog mdter hav och slitt moter berg, ligger Gavleborg — ett 1dn i rorelse.
Men det &r inte alltid en rak vig framét.

Lénet har tappat sina unga till storstiderna, men vunnit tillbaka smabarnsfamiljer som séker
trygghet och nérhet. Gévle, linets storsta stad, kimpar for att klattra pa listan 6ver studenternas
dromorter — men hamnar fortfarande langt ner. Samtidigt véxer en ny typ av besokare fram: inte
turister, utan arbetare, konsulter och entreprendrer som fyller hotellrummen aret runt.

Industrin har ldnge varit ldnets ryggrad — stal, papper och teknik — men den globala ekonomin
skakar och Gévleborg skakar med den. Exporten har 6kat, men bruttoregionalprodukten minskar
relativt andra regioner i Sverige och Europa. Anda finns ljusglimtar: datacenter har etablerats
och blivit ovintade jobbskapare. Nar Microsoft stéller in sin satsning i Sandviken pa grund av
elbrist, blir det tydligt — energisystemet &r en av lénets frimsta tillgdngar och akilleshil pa
samma gang.

Samtidigt pagar en tyst revolution. Smé fOretag borjar ténka cirkulért, dtervinna, aterbruka.
Ovako virmer stal med vétgas, industriell symbios etableras pa lénets industriomréden, och
bredbandet nér allt fler hushéll. Men néten &r skora — ett enda fel kan slécka hela systemet.
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Attraktiva och tillgangliga platser

Attraktiva platser och goda livsmiljéer for boende, arbete, foretagande
och besokare - med starka funktionella samband inom lanet och 6ver
lansgranser

O

O

Gévleborg tappar invénare under 30 ar — men har positivt flyttnetto for dem
over 30 ar.

Stor majoritet uppger att deras kommun &r en bra plats att leva pd, men
endast hilften skulle rekommendera andra att bo har.

Lénet har visat sig attraktivt for etablering av datacenter, men mindre
attraktivt for vétgas och batteriproduktion. Datacenter innebar fler
arbetstillfallen &n vad méinga tror och har potential att bli den storsta
branschen 1 ldnet.

Effektutrymmet &r en utmaning for framtida etableringar samt for expansion
och omstéllning hos befintligt nédringsliv.

I stora delar av lanet handlar attraktivitet for niaringsliv om en méngfald av
insatser fOr att stirka forutséttningar for befintligt néringsliv snarare an att
efterstréva stora etableringar utifran.

Antal géstnitter 6kar over hela aret vilket tyder pa att det till stor del handlar
om arbetsrelaterade besok.

Arbetspendlingen okar vilket ar ett tecken pa 6kad
arbetsmarknadsintegration, men lénet bestdr fortfarande av flera mindre
lokala arbetsmarknader.

Fossiloberoende transportsektor och hallbart resande

o

o

En stor andel av lénets personresor sker med bil och resandet med
kollektivtrafik minskar.

Kostnaden for kollektivtrafik har 6kat mycket mer @n kostnaden for
drivmedel sedan 2020.

Omstéllningen till ett fossiloberoende och hallbart resande &dr langsam och
kréver bade tekniska l16sningar och forbattrade resealternativ.

Det finns stora inomregionala skillnader i forutsittningar for hallbart
resande, med bittre forutséttningar for kollektivtrafik i tétorter.

Robust och kapacitetsstark infrastruktur med hog tillganglighet for
godstransporter och personresor inom lanet och 6ver lansgranser

O

o

Investeringar i tdgkapacitet kopplat till Gédvle hamn har forbattrat
forutséttningarna for hallbara godstransporter.

Hogt kapacitetsutnyttjande av bade vdg och jarnvig under vissa tider pa
dygnet, medan andra tider &r underutnyttjade.

Infrastruktur, bade vig, jarnvédg och sjofart krdver fortsatt stora investeringar
for att mota framtidens behov av tillgdnglighet och hallbarhet.

Eftersatt underhdll leder till forseningar i sparbunden kollektivtrafik, vilket 1
sin tur leder till minskad vilja att resa kollektivt.



Snabb och robust digital infrastruktur i hela lanet

©)
©)

©)
©)

Bristande mobiltackning ldngs vagar och jarnvégar.
Bredbandsnédten har byggts ut i snabb takt och generellt finns god
tdckningsgrad med hog hastighet.

Att bygga ut fiber till de sista fastigheterna ar kostsamt.
Bredbandsniten dr kansliga for storningar.

Samhallsnyttig, cirkular och biobaserad ekonomi

Offentlig sektor har stallt om och drivit pa samhallets omstallning till en
cirkular och mer biobaserad ekonomi

o

o

Nulédgesbild saknas kring lanets cirkuldra omstéllning. Det finns data pa
utslépp och avfall, men dessa data ar endast indirekt relevanta och i basta fall
indicier pé cirkularitet i ldnets offentliga ekonomi och lénets viardekedjor.
Miljokrav behover bli normerande i offentliga upphandlingar — i dag innebar
endast en tredjedel av kommunala upphandlingar en minskad miljépéverkan.
Miljohénsyn dr inte samma sak som cirkularitet.

Andelen kommunalt avfall som samlas in for materialatervinning okar.

Ett naringsliv som stallt om till en cirkuldar och mer biobaserad ekonomi

o

Nulédgesbild saknas kring lénets cirkuldra omstdllning. Det finns data pa
utslapp och avfall, men dessa data dr endast indirekt relevanta och i bésta fall
indicier pé “cirkularitet” i lanets niringsliv.

Storre industrier gar fore — smé och medelstora foretag behdver stod for
omstédllning. Exempel pa cirkuldr omstéllning finns bland béade storre och
mindre foretag.

Foretagen anger tillgang till fossilfri el, kompetens och langsiktiga spelregler
- samt kunskap hos foretagen om spelreglerna - som avgoérande for fortsatt
omstéllning.

Foretagen anger finansiering och svérighet att rdkna hem kostsamma
investeringar som hinder for gron omstéllning.

Omstdllning behdver innefatta en rorelse mot det okénda.

Kapacitetsstark fossilfri energiproduktion och effektiv energianvandning

@)
@)

Kapacitetsbrist 1 elndten hotar omstéllning, tillvixt och arbetstillfallen.

Goda forutsittningar att 6ka kapaciteten i energisystemet genom utbyggnad
av vindkraft, men langa tillstdndsprocesser och lokalpolitisk vilja hdmmar
utbyggnad.

Forutsattningar for utbyggnad av vitgas i ldnet dr relativt sdimre jamfort med
till exempel 6vre Norrland, dar tillgangen till el r storre och priset lagre,
men en vitgasproduktion i lanet skulle kunna hjélpa transportsektorn och
tillverkningsindustrins omstéllning till fossilfritt.
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Konkurrenskraftigt naringsliv och hallbar arbetsmarknad

Brett, diversifierat och inkluderande naringsliv

o

Givleborgs relativt stora tillverkningsindustri och dess beroende pa export
gor lanets ekonomi starkt beroende av den globala ekonomiska utvecklingen.
Pé grund av detta finns det begrinsade mojligheter att pdverka utvecklingen
genom insatser inom det regionala utvecklingsarbetet.

Gévleborg har fortfarande en relativt liten branschbredd men andelen
sysselsatta inom de storsta branscherna har minskat over tid. Det finns
anledning att ytterligare arbeta for diversifiering for att gora lanets ekonomi
mindre sdrbar.

Néringslivet som helhet gar inte att beskriva som inkluderande. Exempelvis
finns det flera branscher dér det utrikesfodda ar underrepresenterad medan
det finns andra branscher dar utrikesfodda ar 6verrepresenterade. Liknande
monster ser vi nér det giller konssegregeringen pa arbetsmarknaden.

Starkt och internationellt konkurrenskraftigt naringsliv

@)
@)

o

o

Lanet har fortsatt starka industrisektorer inom stal, metall och papper.
Exportvirdet och produktiviteten har 6kat langsamt sedan 2015 och
exportvirdet per capita ligger relativt lagt.

Negativ tillvéxt, nedgang i BRP (sérskilt 1 tillverkande industri), under 2023
ar oroande och inga signaler om dterhdmtning under 2024-2025.

Langsiktig trend med relativt simre ekonomisk utveckling i ldnet jAimfort
med Europa och riket sedan finanskrisen 2010.

God matchning mellan utbud och efterfragan pa arbetskraft

O

O

Trots den relativ hoga arbetslosheten 1 ldnet har det funnits en positiv
utveckling de senaste aren.

Sysselsittningsgraden for utrikesfodda har 6kat stadigt det senaste decenniet
och gapet i sysselsdttningsgraden mellan inrikes- och utrikesfodda har
minskat.

Givleborg har en relativ stor andel arbetslosa med kort utbildning vilket dr
en utmaning pa en arbetsmarknad dér de “enkla jobben” blivit allt farre.
Matchningen for ungdomar som nyligen har 1dmnat gymnasiets
yrkesprogram dr mycket bra men tyvirr minskar matchningen mellan
utbildning och yrke over tid. Vilket tyder pa att branscher har svart att
behalla arbetskraften dver tid.

Ungdomar som har valt hogskoleférberedande program och inte véljer att
studera vidare har svarare att etablera sig pa arbetsmarknaden eftersom de
saknar de specifika kompetenser som efterfrigas pa arbetsmarknaden.
Sérskilt oroande &r situationen for ungdomar som inte har klarat gymnasiet. [
den gruppen ir det vanligt med langa perioder av arbetsloshet.
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Jamstalld och jamlik arbetsmarknad

o Forskning visar att det tar tid for utrikesfodda att etablera sig pa
arbetsmarknaden. De utrikesfodda som kom till Sverige under 2015-2016
har nu varit 1 Sverige en ldngre tid och det syns i den 6kade
sysselsittningsgrader bland utrikesfodda.

o Utrikesfodda med kort utbildning har dock fortsatt svart att etablera sig pa
arbetsmarknaden och dven inrikes fodda som har kortare utbildning &r en
grupp som har svért att komma ut pa arbetsmarknaden.

o Aven om arbetsmarknaden har blivit ndgot mindre kdnssegregerad dver tid
gar utvecklingen langsamt och utbildningsvalen till gymnasiets
yrkesprogram indikerar att arbetsmarknaden for yrken pa gymnasial niva
kommer fortsétta vara segregerat.

Hog kunskap och innovationsférmaga

Hog innovationskraft som moter samhallsutmaningar

o Det finns inget entydigt sitt att méita innovationer pa regional nivi eller
innovationsformaga. Innovationsindex (t.ex. European innovaton
scoreboard) miter innovationsformaga. Dér ligger Givleborg (Norra
Mellansverige) under riksgenomsnittet i Sverige, men over genomsnittet i
Europa.

o Det finns innovatorer och innovation i ldnet, men inga beldgg for att lanet
kan betraktas som en innovationsnod i ett storre sammanhang.

o Det saknas kunskap om forutsittningar for- och genomf6rande av sociala
innovationer 1 Gévleborg och pégér en kartliggning for att utreda detta.

Gavleborg har tagit tillvara digitaliseringens mojligheter i samhallet

o De fysiska mdjligheterna for digitalisering 1 form av tillgéng till snabb
uppkoppling och digital infrastruktur dr goda 1 Géavleborg. Internet- och
bredbandsuppkopplingen &r pa hoga nivéer i néstan hela lidnet. For att
sedermera ta tillvara pa mojligheterna krévs digital kompetens, ndgot som
Sverige rankas hogt 1 inom internationella index. Dock dr forutséttningarna
olika, bade geografiskt och demografiskt.

o Digital kompetens paverkas bland annat av alder, utbildningsniva och
sysselsittning. Generellt dr den digitala kompetensen hdgre hos yngre
individer, de med hogre utbildning och de som arbetar i sektorer med
digitala verktyg. Gévleborg ar ett Iin med hog andel dldre, lagre
utbildningsnivé och ett ldn dér ldgre andel individer arbetar inom yrken som
kan betraktas som distansyrken dn riket. Arbetsmarknaden och de
demografiska forutsdttningarna for att ta tillvara digitaliseringens
mojligheter dr sdledes ndgot sémre 1 Gavleborg dn 1 riket. Det finns ocksa
delar av ldnet som har sémre uppkoppling.

o Attallt fler véljer att utbilda sig pd distans, kan betraktas som ett sétt att ta
tillvara pa digitaliseringens mojligheter. Dér syns en positiv trend 1 ldnet i
och med ett 6kat antal studenter pa Yrkeshogskola via distans. P4 detta sétt
underlattar digitaliseringen kompetensutveckling, i och med att fler individer
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har mgjlighet att utbilda sig utan att behova flytta eller pendla.

Gavleborg har hojt utbildningsnivan pa alla nivaer och skillnader mellan
grupper har minskat

o Utbildningsnivén i ldnet har 6kat 6ver tid men det sker relativt 1dngsamt
jamfort med andra lén.

o Det ér allt fler som inte far godként i alla &mnen i drskurs 6 och allt fler
som inte blir behoriga till gymnasiets nationella program. Nar problemet
tidigare var att manga inte klarade att limna gymnasiet med en examen
ar problemet nu snarare att manga inte kommer in pa gymnasiets
nationella program.

o Nair det géller hogre utbildning har Gavleborg en vildigt 1ag andel i
befolkningen som har en eftergymnasial utbildning. Andelen har 6kat
over tid men inte i samma takt som i1 andra l&n. Det &r ocksa en lagre
andel av eleverna fran Gévleborg som tar examen fran gymnasiet och
borjar studera pa en eftergymnasial utbildning i jamf6relse med andra
lan.

Jamlikt och jamstallt samhalle

Gavleborg har hog tillit till och delaktighet i samhallet och
samhallsutvecklingen

o

@)
@)

Det saknas kunskap om civilsamhéllets behov och formaga att delta 1
regionalt utvecklingsarbete.

Delaktighet och tillit i samhillet hinger starkt ihop med socioekonomi.
Delaktighet 1 foreningslivet sjunker och det finns stora skillnader mellan
geografiska omrdden samt utifrén olika socioekonomiska forutséttningar.
Den upplevda otryggheten 6kar 1 samhillet och &r storst hos unga kvinnor.
Det finns stor potential, men ocksé utmaningar, med att involvera
civilsamhallet 1 hdgre grad i det regionala utvecklingsarbetet.
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Bilaga4 OBS: siffrorna f6r 2025 kommer efter remissperioden

Grundlaggande fakta om kommuner i Gavleborgs lan

Dessa data géller kommunernas befolkning (folkméangd, andel av lénets totala
befolkning, befolkningstéthet, titortsgrad, och medelalder), landareal samt ekonomiskt
utfall for kultur (enligt Statistiska Centralbyran, SCB) 2024. Tanken é&r att ge en
grundliaggande dverblick dver varierande kommunala utgangspunkter i ldnet.

SCB presenterar ekonomiskt utfall for kultur enligt f6ljande: Block 3 - Kultur och fritid
Kulturverksamhet

310 Stod till studieorganisationer
Allt stod till studieorganisationer oavsett om studieorganisationen dgnar sig at
kultur eller annan verksamhet. Aven administrationen kring stodet ingar.

315 Allmén kulturverksamhet, 6vrigt

Allmén kulturverksamhet inklusive stod till kulturella foreningar, folkparker,
hembygdsforeningar och folkets hus. Aven kostnader och intékter for
museiverksamhet redovisas hér.

320 Bibliotek

Kostnader/intékter for tillhandahéllande och férmedling av information samt
utlaning av medier till allmédnheten. Allmankulturell verksamhet som sker i
bibliotekets regi sdsom utstédllningar, teater etc. ska foras till Allmén
kulturverksambhet.

330 Musikskola/kulturskola

Kultur- och musikskola, till exempel kommunal musikskola eller
foreningsdriven kulturskola. Forskoleverksamhet och grundskoleverksamhet
som har en musikprofil eller annan specialisering, till exempel musikdagis, ska
inte rdknas hit utan foras pa aktuell pedagogisk verksamhet.

339 Kulturverksamhet totalt

Nettokostnad: bruttokostnad exklusive externa och interna intékter (bruttointékt)



Bollnas

Landareal (km?): 1 814,04

Gavle

Landareal (km?): 1 613,84
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Befolkning 2024
Folkmédngd 26243
Andel av léanets totala befolkning (%) 9
Befolkningstithet (invanare/km?) 14,5
Tétortsgrad (%) 71
Medelalder (ér) 45,5

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod till
studieorganisationer 1338 1338
Allmén kulturverksambhet,
Svrigt 11967 7 584
Bibliotek 10 707 10 156
Musikskola/kulturskola 16 139 14 906
Kulturverksamhet totalt 40 151 33984
Totalt per capita 1,53 1,29
Befolkning 2024
Folkméngd 103 838
Andel av lanets totala befolkning (%) 36
Befolkningstithet (invanare/km?) 64,4
Tétortsgrad (%) 94
Medelalder (ér) 42,6

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 2907 2907
Allmén kulturverksamhet,
Svrigt 143 400 105292
Bibliotek 67 806 60 538
Musikskola/kulturskola 35409 31463
Kulturverksamhet totalt 249 522 200200
Totalt per capita 2,40 1,93




Hofors

Landareal (km?): 409,95

Hudiksvall

Landareal (km?): 2 489,05
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Befolkning 2024
Folkméingd 9281
Andel av lanets totala befolkning (%) 3
Befolkningstithet (invanare/km?) 22,6
Tétortsgrad (%) 78
Medelalder (ar) 46,1

Ekonomiskt utfall for kultur 2021 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod 0
till studieorganisationer 0
Allmén kulturverksamhet, 1717
Svrigt 1763
Bibliotek 6163 5624
Musikskola/kulturskola 1 058 1021
Kulturverksamhet totalt 8984 8362
Totalt per capita 0,97 0,90
Befolkning 2024
Folkméngd 37528
Andel av lénets totala befolkning (%) 13
Befolkningstithet (invAnare/km?) 15,1
Tatortsgrad (%) 72
Medelalder (ér) 45,6

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 1238 1238
Allmén kulturverksambhet,
Svrigt 22 854 18 689
Bibliotek 20340 18 952
Musikskola/kulturskola 14 448 13 435
Kulturverksamhet totalt 58 880 52314
Totalt per capita 1,57 1,39




Ljusdal

Landareal (km?): 5 256,37

Nordanstig

Landareal (km?): 1 370,48
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Befolkning 2024
Folkméingd 18 445
Andel av lanets totala befolkning (%) 6
Befolkningstithet (invanare/km?) 3,5
Tétortsgrad (%) 61
Medelalder (ar) 46,8

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 498 498
Allmén kulturverksamhet,
Svrigt 12413 11823
Bibliotek 12 635 11786
Musikskola/kulturskola 8411 7 526
Kulturverksamhet totalt 33957 31633
Totalt per capita 1,84 1,71
Befolkning 2024
Folkméngd 9262
Andel av lénets totala befolkning (%) 3
Befolkningstithet (invAnare/km?) 6,8
Tatortsgrad (%) 51
Medelalder (ér) 46,2

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader

Stod 0

till studieorganisationer 0

Allmén kulturverksambhet,

Svrigt 7558 6502
Bibliotek 5455 4918
Musikskola/kulturskola 991 880
Kulturverksamhet totalt 14 004 12 300
Totalt per capita 1,51 1,33




Ockelbo

Landareal (km?): 1 064,76

Ovanaker

Landareal (km?): 1 873,32
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Befolkning 2024
Folkmédngd 5715
Andel av lénets totala befolkning (%) 2
Befolkningstithet (invénare/km?) 5,4
Tétortsgrad (%) 61
Medelalder (ar) 48,3

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
till studieorganisatigfe? 200 200
Allmén kulturverksamhet,
Svrigt 251 251
Bibliotek 4435 4355
Musikskola/kulturskola 3623 3429
Kulturverksamhet totalt 8509 8235
Totalt per capita 1,49 1,44
Befolkning 2024
Folkméngd 11341
Andel av lanets totala befolkning (%) 4
Befolkningstithet (invinare/km?) 6,1
Tétortsgrad (%) 68
Medelalder (ar) 46,5

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 238 238
Allmén kulturverksamhet,
Svrigt 2620 2574
Bibliotek 7576 7 009
Musikskola/kulturskola 5013 4 809
Kulturverksamhet totalt 15447 14 630
Totalt per capita 1,36 1,29




Sandviken

Landareal (km?): 1 165,78

Soderhamn

Landareal (km?): 1 060,85
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Befolkning 2024
Folkméingd 38 360
Andel av lanets totala befolkning (%) 13
Befolkningstithet (invanare/km?) 32,9
Tétortsgrad (%) 87
Medelalder (ar) 44,8

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 1342 1342
Allmén kulturverksamhet,
Svrigt 29 652 28 770
Bibliotek 31647 30036
Musikskola/kulturskola 17 415 15536
Kulturverksamhet totalt 80 056 75 684
Totalt per capita 2,09 1,97
Befolkning 2024
Folkméngd 24 545
Andel av lénets totala befolkning (%) 9
Befolkningstithet (invAnare/km?) 23,2
Tatortsgrad (%) 77
Medelalder (ér) 472

Ekonomiskt utfall for kultur 2024 (tkr)

Bruttokostnader Nettokostnader
Stod
till studieorganisationer 2571 2571
Allmén kulturverksambhet, 6971
Svrigt 8713
Bibliotek 16 715 15782
Musikskola/kulturskola 10 824 9 695
Kulturverksamhet totalt 38 829 35025
Totalt per capita 1,58 1,42
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