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Ordlista

Denna ordlista forklarar viktiga termer och begrepp som anvands i arbetet
med att infora Cosmic. Genom att forsta dessa termer och begrepp blir det
enklare att folja med i arbetet.

Acceptanstest
Tester som genomfors for att sdkerstélla att Cosmic och de nya arbetssatten
fungerar som planerat innan produktionsstart.

Cambio
Cambio Healthcare Systems grundades 1993 och ar leverantor av Cosmic.

Cosmic
Ett journalsystem som mdjliggér en sammanhallen journalforing for patienten och
underlattar samverkan mellan olika vardenheter.

Digitalt klassrum
Den del av klassrumsutbildningen som sker digitalt via Teams, dar deltagarna
deltar i férelasningar och interaktiva évningar.

Early Life Support (ELS)

En fas direkt efter att Cosmic tas i bruk, dar extra support och dvervakning ges
for att snabbt I6sa problem och sakerstélla en smidig évergang till det nya
systemet.

E-learning
Omfattar digital utbildning med innehall som filmer, demonstrationer,
presentationer samt interaktiva moment som dvningar och simuleringar.

Forandrade arbetssatt

Nya rutiner och arbetsmetoder som inférs i samband med 6vergangen till
Cosmic. Dessa arbetssétt ar en viktig del av utbildningen for bade slutanvandare
och verksamhetsstod.

FVIS

Star for Framtidens vardinformationsstod. Det & en sammanhallen digital
vardmiljo som ska innehalla stod for verksamhetens behov, med utgadngspunkt
fran invanarens resa genom varden.

FVIS-programmet

Innebar bland annat att bidra med regionspecifik kunskap till Sussa. Programmet
syftar ocksa till att férankra Sussa-arbetet pa regional niva och genomféra
regionala forberedelser for att inféra Cosmic.

Kompetensportalen
Den digitala plattform dar all e-learning for Cosmic ar tillganglig. Har kan
anvandare hitta de utbildningar som &r specifika for deras yrkesroll.
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Link

En modul inom Cosmic som stédjer samordnad planering vid utskrivning (SPU)
och samordnad individuell plan (SIP) mellan slutenvard, psykiatrisk 6ppenvard,
priméarvard och regionens kommuner.

Migrering

Innebar att information som exempelvis patientdata och tillvéxtkurvan kopieras
fran vara nuvarande system till Cosmic. Detta kan ske bade manuellt och
maskinellt.

Moduler
Olika delar av Cosmic som hanterar specifika funktioner, till exempel Journal och
Lakemedelslista.

Patientoversikt
En funktion i Cosmic som sammanfattar patientens information fran olika
moduler.

Projektdeltagare

Teamledare och utbildare som ingar i projekt Verksamhetsinférande. Deras
uppgift ar att utveckla férandrade arbetssatt samt leda och genomféra
utbildningsinsatser for slutanvandarna.

Produktionsstart
Den tidpunkt nar Cosmic bdrjar anvandas skarpt i hela organisationen.

SUSSA
Star for Strategisk utveckling av sjukvardsstdodjande applikationer och &r en
samverkan mellan nio regioner.

Slutanvéndare
Halso- och sjukvardsanstallda som utbildas och sedan anvander systemet i sitt
dagliga arbete.

Teamledare
Ansvarar for forberedelser av inférandeaktiviteter, forandringsledning samt
kommunikation inom sitt verksamhetsomrade och gentemot projektet.

Testpatienter
Fiktiva patienter som anvands i utbildningsmiljon for att simulera verkliga
scenarion och ge slutanvandarna mgjlighet att 6va pa Cosmic.

Tidiga anvandare
De som ska resursplanera, exempelvis lagga upp tidbtcker, migrera vantelistor
eller stdda upp efter maskinell migrering.

Utbildare

Detaljplanerar och ger slutanvandarna kunskaper och fardigheter inom specifika
funktioner och processer i Cosmic. Bidrar till en 6kad forstaelse for forandrade
arbetssatt och rutiner.
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Utbildningsblock

Perioder om tva veckor dar utbildning for specifika verksamhetsomraden
genomfors. Varje block har plats for alla slutanvandare inom ett visst
yrkesomrade att genomga bade e-learning och klassrumsutbildning.

Utbildningsmiljon
En simulerad version av Cosmic dar anvandarna kan 6va pa olika funktioner och
scenarion i en saker miljo.

VDI Horizon
En virtuell skrivbordsmiljo som ger anvandare tillgang till utbildningsmiljon for
Cosmic via en regional dator.

VO-team

Projektdeltagare fran samma verksamhetsomrade bildar tillsammans ett VO-
team, lett av en teamledare. Andra representanter fran verksamhetsomradet kan
ocksd inga i VO-teamet.

Verksamhetsstod

Verksamhetsstoden ar representanter fran varje enhet inom
verksamhetsomraden och kommer stétta slutanvandarna nar de genomfor
slutanvandarutbildningen.



